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Uvod

Lokalni dijalog u Ulcinju 21. i 22. novembra 2024, pod nazivom Zajednica
pokrecde promjene posluzio je kao platforma za okupljanje razliCitih aktera
kako bi se, kroz strukturirani dijalog, odgovorilo na kljuéne izazove
zajednice i unaprijedila drustvena kohezija. Koncept je osmisljen kao
inspirativan i otvoren prostor, gdje su se kroz dijalog inicirale akcije za
opste dobro i buducnost po mjeri svih.

ULCINJSKI DIJALOG dio je zajedni¢kog programa Ujedinjenih nacija
Zajedno za opste dobro, koji realizuju UNDP, UNICEF i UNESCO, u
saradnji sa Vladom Crne Gore, a finansira ga Fond Ujedinjenih nacija za
izgradnju mira.

Program ima za cilj ja¢anje drustvene kohezije kroz unapredenje povjerenja
gradanki i gradana u institucije, kao i jalanje otpornosti zajednica na govor
mrZnje, rodno zasnovano nasilje, nasilje prema i medu djecom i mladima.
Projektne aktivnosti ukljuCuju nekoliko vaznih intervencija, koje de se
realizovati i na lokalnom i na nacionalnom nivou. Pored Ulcinja, dijalozi su
organizovani i u: Baru, Bijelom Polju, Podgorici i Pljevljima.



https://www.undp.org/cnr/montenegro/projects/jacanje-povjerenja-gradana-u-institucije-i-izgradnja-otpornih-zajednica

ULCINJSKI DIJALOG
omogudio je ucesnicima/cama da:

e Razmijene misljenja i ideje o tome Sto Zele
da unaprijede u svom gradu/kakav grad Zele;

e Zajedno sa svojim sugradanima/kama i
predstavnicima lokalne samouprave
razgovaraju o klju¢nim izazovima u zajednici;

e Podijele viziju grada u kojem se promovisu
zajednistvo, solidarnost, medusobno
povjerenje, kao i povjerenje u institucije;

Kroz otvoreni dijalog, timski rad, inovativne
aktivnosti i edukativne prezentacije, gradani/ke
su, zajedno sa predstavnicima lokalne
samouprave, radili na osmisljavanju konkretnih
preporuka koje c¢e doprinijeti unapredeniju
drustvene kohezije u Ulcinju.

Ucesnici/ce lokalnog dijaloga imade priliku da
budu i dio Laboratorije za inovacije u oblasti
drustvene kohezije, gdje ¢e predlozene ideje
biti dodatno razvijane, a realizacija nekih od
njih podrzana. Pilotiranje odabranih rjeSenja ce
biti i finansirano kroz ovaj zajednicki program.
Osim samih ideja za konkretna rjeSenja, u
okviru dijaloga ce biti kreirane i preporuke
relevantnim  institucijama, koje ¢e biti
razmatrane od strane lokalne samouprave, a
kasnije i institucija na nacionalnom nivou - kroz
nacionalni dijalog koji ¢e biti organizovan u
maju 2025.

Predvideno je da lokalne samouprave budu
podrzane da preporuke proizasle sa dijaloga
pretoce u lokalne akcione planove i Povelje za
drustvenu koheziju. Preporuke sa lokalnih
dijaloga bi¢e prenesene na nacionalni nivo
kroz saradnju sa relevantnim institucijama,
kako bi se i na tom nivou kreirali setovi
konkretnih mjera za unapredenje drustvene
kohezije.
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Na ULCINJSKOM DIJALOGU ucestvovali su gradani i gradanke razli¢itih starosnih
grupa, etnickih pripadnosti i profesionalnih iskustava.

Dogadaju su prisustvovali predstavnici/e Opstine Ulcinj, odbornici lokalnog
parlamenta, djeca, penzioneri, predstavnici NVO, preduzetnici i ostali.
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Kako gradani/ke razumiju
drustvenu koheziju?

Drustvena kohezija je kljuéni koncept za
razumijevanje odnosa i zajedni$tva unutar
zajednice. U okviru prve sesije, ucesnici su
imali priliku da se detaljnije upoznaju sa ovim
pojmom i znaCajem za unapredenje
drustvenih odnosa. Predavanje o drustvenoj
koheziji je odrzala profesorica sa Fakulteta
politickih nauka, Univerziteta Crne Gore,
prof. Danijela Vukovié¢ Calasan. Prezentacija
je dostupna putem QR koda na posljednjoj
stranici izvjestaja.

Drustvena kohezija predstavlja
multidimenzionalan i kompleksan drustveni
koncept, koji se najjednostavnije moze
definisati kao nacin na koji ¢lanovi/ce jednog
drustva rade i Zive zajedno. Postoje razli¢ite
definicije  drustvene kohezije, ali sve
obuhvataju sljedec¢e elemente: pozitivan
odnos prema razliCitostima i povjerenje
medu ljudima, osjecaj pripadnosti zajednici,
percepcija da je drustvo pravedno prema
svim ¢lanovima, Zelja i spremnost za ucesce
u javnom zivotu i doprinos razvoju drustva.

Bertelsman,

Prema definiciji Fondacije

kohezivno drustvo karakterisu:

- Stabilni drustveni odnosi (mreza izmedu
pojedinaca i grupa unutar drustva);

- Pozitivha povezanost izmedu ¢lanova/ica i
same zajednice (pozitivan odnos prema
zajednici i identifikacija pojedinaca sa
zajednicom i njenim institucijama);

- Fokusiranost na opste dobro (ponasanja,
aktivnosti i stavovi &lanova/ca drustva koji
pokazuju odgovornost za druge i za zajednicu
u cjelini).

Ovo uvodno predavanje je bilo kljuéno za
dalju diskusiju u okviru ove sesije. UCesnici/ce
su radili u graupama i formirali nize navedene
zajednicke zakljucke:

Principi drustvene kohezije: Ucesnici/ce
istiCu da je prepoznavanje i poStovanje razlika
medu ljudima klju¢ za kohezivno drustvo.
Smatraju da se zajednica ja¢a kada svi imaju
jednaka prava i mogucénosti, bez obzira na
nacionalnu, vjersku ili kulturnu pripadnost.
Transparentnost, medusobno povjerenje i
iskrenost u drustvenim odnosima su istaknuti
kao osnovne vrijednosti koje treba njegovati.

Akcija i participacija: Raditi zajedno na
zajedni¢kim  cillevima i inicijativama
prepoznato je kao najbolji nadin za jacanje
drustvene kohezije. UCesnici/ce su naglasili
znacaj aktivnog gradanskog angazmana,
posebno kroz lokalne inicijative, obrazovanje i
medijsku pismenost.

Odgovornost:  Drustvena  kohezija je
prepoznata kao zajedni¢ka odgovornost svih
¢lanova drustva, pri ¢emu klju¢nu ulogu imaju
porodica, obrazovni sistem i lokalne vlasti.
U&esnici/ce naglasavaju vaznost
individualnog doprinosa svakog pojedinca, ali
i odgovornost institucija u obezbjedivanju
pravednih i inkluzivnih drustvenih politika.



Kako gradani/ke zamisljaju
idealan grad?

U&esnici/e Dijaloga su, uz pomo¢ razli¢itih kreativnih materijala, vizuelno
predstavili svoju viziju idealnog Ulcinja.

Nema govora mrznje, diskriminacije i nasilja; postuju se razlike. Ulcinj je
mijesto gdje svi gradani i gradanke zive u harmoniji, bez vrdnjackog nasilja i
netrpeljivosti. Multikulturalnost grada se slavi, a razliitosti - bilo da su rodne,
seksualne, vjerske ili nacionalne - ne samo da se postuju, ve¢ se smatraju
bogatstvom zajednice. UCesnici su predstavili slike zajednistva, gdje su
albanska i crnogorska zastava istaknute zajedno, a tri muskarca simboli¢no
podizu feministi¢ku zastavu, ukazujuci na ravnopravnost Zena i muskaraca.

Zajednica ima snazan gradanski duh - ljudi preuzimaju odgovornost i
aktivno ucestvuju u donosenju odluka. Gradani/ke su povezani, podrzavaju
jedni druge i doprinose razvoju grada kroz aktivizam i participativho
djelovanje. Transparentno upravljanje opstinom, otvoren i efikasan rad javnih
sluzbi, kao i pristupacnost gradskih institucija svim gradanima klju¢ni su
elementi ove vizije. Gradski biro je pristupacan svima, ureden je javni prevoz i
grad je mnogo organizovaniji.



U idealnom Ulcinju...

Ulcinj je ekoloski odrziv, ima mnogo zelenih povrsina, obnovljive izvore
energije i oCuvanu prirodu. UCesnici su istakli vaznost zastite prirode, stvaranja
novih zelenih povrsina i kori§¢enja solarne energije - jer je Ulcinj grad sunca.
PredloZena su i rjeSenja poput parkiranja van centra grada kako bi se smanijila
saobracajna guzva i povecala Cisto¢a grada. Ulcnj je Opstina u kojoj rendzeri
koji Cuvaju Sume i maslinjake, simbolizuju¢i odgovornost zajednice prema
prirodi i biodiverzitetu.

Kulturni sadrzaj i sportske aktivnosti su mnogobrojne. U viziji uCesnika/ca,
Stari grad je ponos Ulcinja i zasluZuje zastitu UNESCO-a. Pored Starog grada
zamisljena je koncertna sala, dok se na tvrdavi nalazi teleskop za posmatranje
nebeskih tijela. Sport je takode vazan segment Zivota u Ulcinju - predlozena je
izgradnja sportske arene jer gradani/ke vole sport i zele vise prilika za fizicku
aktivnost. Osim toga, parkovi i igralista omogucavaju djeci sigurno i zdravo
odrastanje, a zooloski vrt nudi priliku za edukaciju i upoznavanje sa
Zivotinjama koje inace nemaiju priliku da vide.

Ulcinj je grad brojnih ekonomskih prilika i mogucénosti za napredovanje.
Ucesnici/ce su zamislili modernizovanu marinu, u kojoj gradani/ke rade i koja
doprinosi ekonomskom razvoju grada, povezanu sa pricama o gusarskom
blagu starom tri vijeka. U sklopu vizije razvoja predlozena je i izgradnja
aerodroma u Stoju, kao i nove bolnice koja bi otvorila specijalizovana radna
mjesta. Lokalna kuhinja i specijaliteti su prepoznati kao znacajan segment
kulturne ponude grada, dok je ideja da brod Ulcinja simboli¢no ,plovi ka
Evropi“, naglasavajuci evropske vrijednosti koje treba njegovati.




Uzevsi sve ovo u obzir, gradani i gradanke Ulcinja zamisljaju idealni grad kao
inkluzivnu i odrzivu zajednicu koja se temelji na ljubavi prema gradu i
odgovornosti prema bududim generacijama. Kroz snaznu zelju za unapredenjem
grada, zele da stvore prostor u kojem svi, bez obzira na razlike, mogu da Zive u
slozi i harmoniji. Njihova vizija za ljepSu buduc¢nost Ulcinja oslanja se na
kombinaciju prirodnih potencijala, mlade generacije, energiju zajednice i
podrsku lokalnim gradanskim inicijativama. Multikulturalnost, razliCitosti i
dvojezi¢nost su ujedinjujuci faktor, a ekoloska svijest, zajedno s brigom za nove
narastaje, klju¢ni su za o€uvanje resursa koje Ulcinj posjeduje.

U Ulcinju, prirodni resursi poput borove Sume, mora, rijeka i jezera cine grad
jedinstvenim, dok kulturna bastina i multivjerski sklad jacaju identitet grada.
Pogodni klimatski uslovi i izuzetno bogati prirodni resursi predstavljaju
neprocjenjivo bogatstvo koje gradani zele da sacuvaju. Turizam i ugostiteljstvo
nude brojne mogucénosti za razvoj, ali uvijek u skladu s oCuvanjem kulturnog i
istorijskog nasljeda.
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Prezentacije gradana/ki zabiljezili su i ilustratori iz ateljea PROPUH.



Koji su najveci izazovi sa kojima se
Ulcinj suocava u ocuvanju kohezije?

Nedostatak bolnice u Ulcinju predstavlja dugogodisnji problem koji direktno
utiCe na dostupnost zdravstvene zastite i sigurnost pacijenata. Ovaj izazov
ponovo je dosao u fokus nakon tragi¢ne smrti porodilje iz Ulcinja, koja je, nakon
porodaja u barskoj bolnici, preminula u Klinickom centru u Podgorici. Odsustvo
adekvatne zdravstvene ustanove u gradu znadi da gradani, ukljuéujudi trudnice,
hroni¢ne bolesnike i hitne slucajeve, moraju putovati desetine kilometara kako
bi dobili osnovnu medicinsku njegu. Pored rizika koje ovakva situacija nosi,
dodatni problem predstavlja i dugogodi$nji odlazak medicinskog osoblja u
veée centre zbog boljih uslova rada, $to dodatno smanjuje kapacitete
dostupnih zdravstvenih ustanova. Uprkos visegodi$njim apelima gradana i
medicinske struke, rjeSenje ovog problema i dalje izostaje, dok su posljedice
sve izrazenije - od produZzenog vremena Cekanja na hitne intervencije do
naruSenog povjerenja u zdravstveni sistem.

Nedostatak adekvatne saobracajne i urbane infrastrukture, ukljucujudi parking
prostore, trotoare, biciklisticke staze, zelene povrSine i prostore za djecju
rekreaciju, predstavlja ozbiljan izazov koji direktno utiC¢e na kvalitet Zivota
gradana. Ograniceni kapaciteti parkinga i nedostatak pjesackih i biciklistickih
staza oteZavaju mobilnost i doprinose saobracajnim guzvama, povedanoj
emisiji Stetnih gasova i smanjenju bezbjednosti u urbanim sredinama.
Istovremeno, neadekvatan broj parkova, igraliSta i drugih javnih prostora
namijenjenih rekreaciji dovodi do smanjenih moguénosti za fizicku aktivnost i
socijalizaciju, §to negativno uti¢e na zdravlje djece i odraslih, povecava rizik od
sedentarnog nacina Zivota i dodatno doprinosi drustvenoj fragmentaciji. U
Ulcinju postoji samo jedan funkcionalan park, koji godinama opstaje kao
donacija porodice iz mjesta u kojem se nalazi, ali je nepristupacan za vedi dio
stanovnistva. Odsustvo urbanih zelenih povrsina narocito pogada porodice sa
djecom, starije gradane i osobe sa smanjenom pokretljivoséu, primoravajudi ih
da traZe alternativna rjeSenja van lokalne zajednice, §to dodatno produbljuje
socijalne i ekonomske nejednakosti. Ovo dovodi do dugoro¢nog narusavanja
drustvene kohezije i smanjenja opsteg kvaliteta Zivota.



Gradani/ke su prepoznali da ovaj izazov proizilazi iz ograni¢enih moguénosti
za participaciju lokalne zajednice u procesima donoSenja odluka na
nacionalnom nivou, §to utiCe na odrzivi razvoj i kvalitet Zivota gradana/ki.
Centralizovani sistem upravljanja, iako usmjeren na koordinisano dono$enje
odluka, &esto ne omogucéava dovoljno prostora za lokalne inicijative i
specifi¢ne potrebe zajednice. Nedostatak institucionalnih mehanizama koji bi
osnazili participativni pristup dodatno produbljuje osjecaj isklju¢enosti
gradana/ki iz procesa upravljanja prirodnim resursima, dok istovremeno
ograni¢ava potencijal za inovativna i prilagodena rjeSenja koja bi mogla
doprinijeti efikasnijem koriStenju resursa. lako postoje formalni okviri koji
prepoznaju znacaj lokalnog ucesca, njihova primjena Cesto ostaje deklarativna,
bez sustinskog uticaja na strategije upravljanja i donoSenje odluka.

Ogranicen pristup kulturnim sadrzajima i nepostojanje klju¢nih kulturnih
institucija, poput pozorista i bioskopa, predstavljaju ozbiljan izazov za

drustveni i obrazovni razvoj zajednice, sa dugorocnim negativnim
posljedicama. Nedostatak ovih prostora ogranicava mogucnosti za
unapredenje kulturne svijesti, razvoj kritickog misljenja i podsticanje

kreativnosti, Sto doprinosi slabljenju drustvene kohezije i intelektualnog
kapitala. Posebno su pogodene mlade generacije, kojima nedostaje adekvatan
prostor za kulturnu participaciju, §to negativno utiCe na njihov identitet,
socijalizaciju i gradansku svijest. Usljed ograniCenog pristupa raznovrsnim
kulturnim sadrzajima, dolazi do smanjenja kulturne produkcije i pasivnosti
gradana/ki, ¢ime se oteZava razvoj inovativhog i progresivhog drustva.
Odsustvo sistemske podrske i ulaganja u kulturnu infrastrukturu reflektuje Siri
problem nedostatka strateskog pristupa razvoju kulture kao osnovnog
segmenta drustvenog napretka.

Podjele unutar drustva postaju sve izrazenije usljed rastuce netolerancije,
smanjenog medusobnog povjerenja i sistemskih prepreka u ostvarivanju
jednakih mogucénosti za sve gradane, bez obzira na njihov identitet.
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Ovi faktori doprinose socijalnoj fragmentaciji, gdje se pojedinci sve cescée
grupiSu prema nacionalnim, vjerskim i ideoloskim pripadnostima, $to otezava
izgradnju inkluzivnog i kohezivnog drustva. Odsustvo efikasnih mehanizama za
podsticanje medusobnog razumijevanja i saradnje dodatno produbljuje jaz
medu razli¢itim drustvenim grupama, dok nedostatak strateSkog pristupa u
obrazovanju, kulturi i javnim politikama smanjuje kapacitete za integraciju i
drustvenu stabilnost. Ovo dovodi do erozije drustvene kohezije, povecane
polarizacije i normalizacije isklju€ivosti u javnom diskursu, ¢ime se smanjuje
sposobnost zajednice da zajednicki odgovori na klju¢ne drustvene izazove.

NaruSeno povjerenje gradana u institucije postalo je zna¢ajan drustveni izazov,
proizasao iz dugotrajnog osjecaja nedostatka transparentnosti, odgovornosti i
participativnosti u procesima donoSenja odluka. Percepcija da se pojedinacni
interesi Cesto stavljaju ispred opSteg dobra dodatno podriva povjerenje u
demokratske procese i institucionalne mehanizme zastite prava gradana. Ovo
dovodi do erozije sistema vrijednosti, smanjenja drustvene kohezije i smanjene
participacije u politickom i drustvenom zivotu. Dugoroéno, posljedice ukljucuju
oslabljenu efikasnost institucija, rastu¢i populizam, polarizaciju drustva i
smanjenu otpornost zajednice na krizne situacije. Faktori koji doprinose
ovakvom trendu uklju€uju nedovoljnu institucionalnu otvorenost, percepciju
nekaznjivosti korupcije, neadekvatne mehanizme kontrole i ograni¢enu
gradansku participaciju.

1



Prijedlozi gradana

U nastavku foruma, ucesnici/ce su razvijali konkretne prijedloge za rjeSavanje
prepoznatih izazova. PredloZene ideje su sistematizovane u Cetiri nivoa
djelovanja: individualni, koji se odnosi na li¢ni doprinos pojedinaca u rjeSavanju
izazova; grupni, koji obuhvata ulogu formalnih i neformalnih gradanskih
inicijativa, nevladinih organizacija u rjeSavanju izazova; lokalni, koji definise
ulogu opstinskih organa, ukljucujuci sekretarijate, sluzbe i privredna preduzeca u
vlasnistvu opstine; te nacionalni, koji se odnosi na mjere koje Vlada Crne Gore
moze preduzeti kako bi podrzala rjeSavanja kljuénih problema.

Ovakav pristup omogucava sveobuhvatno sagledavanje problema i kreiranje
konkretnih rjeSenja kroz multisektorsku saradnju. Slijedi lista ideja po izazovima.
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Nedostatak bolnice

> Individualni nivo

Svjestan/na vaznosti dostupne i kvalitetne zdravstvene zaStite za sve gradane,
aktivno ¢u se zalagati za rjeSavanje problema nedostatka bolnice u Ulcinju. Pravo na
zdravstvenu njegu ne smije biti privilegija, ve¢ osnovno ljudsko pravo koje mora biti

garantovano svim stanovnicima, bez obzira na njihovu lokaciju.

Zajednickim naporima mozZemo ukazati na urgentnost ovog problema i osigurati da
zdravstvena infrastruktura u naSem gradu odgovara potrebama gradana. Zato cu
nastaviti da podrzavam inicijative koje se zalazu za izgradnju i opremanje bolnice u
Ulcinju, uz angazman struénjaka i nadleznih institucija, kako bi se omogudila
adekvatna medicinska njega u nasem gradu.

Pozivam sve ¢lanove zajednice da se aktivno ukljue u ovu inicijativu - svaka poruka,
podrska i zajednic¢ki glas doprinose rjeSavanju ovog dugogodi$njeg problema.
Zajedno mozemo izgraditi bolje zdravstvene uslove za sve generacije, jer zdravlje ne
smije biti pitanje kompromisa

> Grupni nivo

Odrzavati javne forume i savjetodavne radionice s ciljem identifikacije stvarnih
potreba u zdravstvenom sektoru, te podsticanja aktivhog gradanskog angazmana u
kreiranju rjeSenja.

Aktivno integrisati NVO koje se bave zdravstvenom zastitom u proces izrade i
implementacije strategija za unapredenje zdravstvene infrastrukture, osiguravajudi
da stru¢na ekspertiza bude osnova donosenja odluka.

Inicirati koordinisane kampanje i dijalog s predstavnicima drzavnih i lokalnih vlasti, s
ciljem osiguranja efikasnog i pravovremenog odgovora na izazove u uspostavljanju
bolnice u Ulcinju.

Organizovati redovne konsultacije i informativne sastanke sa predstavnicima lokalnih
zajednica, kako bi se osigurao transparentan proces donosenja odluka koji reflektuje
stvarne potrebe gradana.

Pruziti tehnicku i organizacionu podrsku lokalnim inicijativama usmjerenim na razvoj

zdravstvene infrastrukture, stimuliSudi sinergiju izmedu razli¢itih sektora u cilju
kreiranja odrzivih i inovativnih rjeSenja.
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> Lokalni nivo

Kroz inkluzivan dijalog sa stru¢njacima, lokalnim vlastima i predstavnicima zajednice,
osigurati kreiranje odrzivog i inkluzivhog urbanog okruzenja, gdje ¢e svaki segment
projekta biti utemeljen na principima transparentnosti i zajedni¢kog donosenja
odluka.

Uz multidisciplinarnu saradnju, aktivno uklju¢ivanje gradana i primjenu inovativnih
rieSenja, osigurati visokokvalitetnu i dostupnu zdravstvenu zastitu za sve gradane, s
ciljem ostvarivanja dugoroc¢ne odrzivosti i efikasnosti zdravstvene infrastrukture.

Kreiranjem transparentnih investicionih uslova i aktivnim dijalogom sa privatnim
sektorom, stvoriti povoljan ambijent za ulazak investicija, s ciljem unapredenja
zdravstvene infrastrukture i povedanja dostupnosti medicinskih usluga za sve
gradane.

> Nacionalni nivo

Obezbijediti privremenu tehnicku i finansijsku podrsku projektima usmjerenim na
unapredenje  postojec¢ih  zdravstvenih  ustanova, s ciliem osiguranja
visokokvalitetnih i pristupacnih zdravstvenih usluga za sve gradane, sve dok se ne

realizuje dugoroé&ni plan izgradnje moderne bolnice koja ¢e zadovoljiti sve zahtjeve
savremene zdravstvene zastite.

Zagovarati kreiranje i implementaciju drZzavnih politika i strategija u oblasti
zdravstvene zastite, oslanjajuci se na primjere dobre prakse iz inostranstva, kako bi
se osigurala odrziva podrska i kontinuirani razvoj zdravstvenog sistema, te
unaprijedila efikasnost i inkluzivnost pruzanja zdravstvenih usluga.

Povecati finansijsku podrsku za obrazovanje zdravstvenog kadra i osigurati dodjelu
dodatnih stru¢njaka i specijalista u ovoj opstini.

lzdvoijiti finansijska sredstva za izgradnju bolnice i prioretizovati taj projekat u
Ulcinju.
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Uticaj nedostatka saobracajne i
urbane infrastrukture na
svakodnevni zivot gradana

> Individualni nivo

Aktivno ¢u se zalagati za vede uceSée gradana u procesima dono$enja odluka
koje se ticu budZeta, razvoja infrastrukturnih projekata, o¢uvanja zelenih povrsina i
unapredenja kvaliteta javnih prostora.

Podsticadu i organizovati volonterske inicijative usmjerene na sadnju drveca,
zastitu i oCuvanje urbanog zelenila, kao i unapredenje svijesti o vaznosti ekoloske
odrzivosti kroz edukativne kampanje i javne akcije.

Kroz konstruktivan dijalog sa institucijama, predlagacu konkretne mjere i rjeSenja
za unapredenje ekoloske politike, istovremeno zagovarajudi transparentnost i
odgovornost u dono8enju odluka koje uti¢u na Zivotnu sredinu i kvalitet Zivota
gradana.

AngaZzovacdu se na unapredenju javne svijesti o ovim temama putem drustvenih
mreza, medijskih sadrzaja i novinarskih tekstova, kako bih osnaZio/la zajednicu i
motivisao/la Siru javnost na aktivho ucesée u procesima zastite i unapredenja
zivotne sredine.

Saradivadu sa kolegama novinarima, roditeljima i nevladinim organizacijama kako
bih kroz zajednicke inicijative i medijsku vidljivost dodatno skrenuo/la paznju na
znacaj ovih pitanja i podstakao/la dugoroéne promjene u lokalnoj zajednici.
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> Grupni nivo

Uspostaviti mehanizme za redovne i transparentne javne rasprave pri donosenju
budZetskih odluka i definisanju projekata usmjerenih na unapredenje zelenih
povrsina i javnih prostora.

Kreirati i promovisati programe koji omogucavaju gradanima, posebno mladima,
aktivno ukljucivanje u sadnju drveda i o¢uvanje postojecih zelenih zona, &ime se jaca
osjecaj zajednistva i odgovornosti.

Inicirati proces prikupljanja gradanskog stava putem peticija koje ce sluziti kao alat
za zagovaranje kod lokalnih vlasti za ekoloske projekte.

Podrzati organizaciju mirnih protesta, uklju¢ujuéi angazovanje djece u zagovaranju
njihovih prava, kako bi se osigurao konstruktivan dijalog izmedu zajednice i lokalne
samouprave.

Sprovesti sveobuhvatne studije i analize koje ¢e identifikovati klju¢ne izazove u
odrzivom razvoju urbanih sredina, pruzajuéi temelj za donosenje informisanih
odluka.

Realizovati medijske i edukativne kampanje s ciljem unapredenja svijesti o znacaju
oCuvanja Zivotne sredine i aktivhog gradanskog angaZmana, osnazujuéi time
zajednicu.

Kreirati platforme za direktnu komunikaciju izmedu najmladih gradana i opstinskih
vlasti, kako bi se osiguralo da glas mladih bude sasluSan u procesu donosenja
odluka.

Uvesti obavezne aktivnosti u Skolama koje ¢e, kroz periodi¢no odrzavanje i Cis¢enje
parkova, doprinijeti razvijanju ekoloske svijesti i odgovornosti kod ucenika.

U sluCaju neadekvatne reakcije lokalnih vlasti, preduzeti korake za angazovanje
drzavnih institucija u rjeS8avanju problema i unapredenju kvaliteta Zivota u zajednici.




> Lokalni nivo

Sistematski analizirati izazove u urbanom planiranju s posebnim naglaskom na
ocCuvanje javnih zelenih povrsina, uz kontinuiranu edukaciju gradana o znacaju
odgovornog koriStenja ovih prostora, narocito prilikom parkiranja.

Razviti i implementirati programe promocije zdravog zivota koji potiCu koristenje

bicikala i pjeSacenje kao ekoloski prihvatljivih oblika prevoza, ¢ime se smanjuje
zagadenije i unapreduje kvalitet vazduha.

Ukljugiti razvoj parking prostora, o€uvanje zelenih zona i izgradnju djecjih igraliSta u
sveobuhvatan program razvoja opstine, osiguravajuci balans izmedu urbanog rasta i
ocCuvanja kvaliteta Zivotnog okruzenja.

Aktivno ukljuciti lokalnu samoupravu u redovne sastanke mjesnih zajednica radi
identifikacije specifi¢nih potreba, te organizovati dogadaje poput dana otvorenih
vrata kako bi se omogucio dijalog i direktno uc¢esée gradana u procesu donosenja
odluka.

Formulisati strategije prikupljanja sredstava unutar budZeta opStine s ciljem
efikasnog rjeSavanja identifikovanih problema, ukljucujudi revitalizaciju napustenih
prostora i zapustenih podrugja.

Uspostaviti dugoroéne planove za odrzavanje parkova i drugih javnih zelenih
povrsina, inspiriSuc¢i se najboljim praksama drugih opstina u kreiranju kvalitetnih,
multifunkcionalnih i odrZivih urbanih prostora.

> Nacionalni nivo

Unaprijediti inspekcijski nadzor u procesu izgradnje stambenih objekata,
osiguravajuéi primjenu najviS§ih standarda sigurnosti i kvaliteta, te time Stitedi
interese svih gradana.

Osigurati adekvatnu raspodijelu finansijskih sredstava za projekte u oblasti izgradnje
stambenih objekata, ¢ime se omogucava odrzivi razvoj i unapredenje kvaliteta
stambenog fonda.

U saradnji sa opsStinama integrisati izgradnje javnih parkova u svoje razvojne
strategije, pri c¢emu se istovremeno osigurava neophodna finansijska podrska za

realizaciju ovih projekata, ¢ime se doprinosi unapredenju zivotne sredine.
Sistematski analizirati potencijalne lokacije za izgradnju parkova, identifikujudi

optimalne prostore koji ¢e, uz odgovarajucu infrastrukturu, omoguditi stvaranje
pristupacnih i inkluzivnih javnih prostora.
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Podjele u drustvu
> Individualni nivo

Zalagadu se za unapredenje obrazovnog sistema kroz podrsku kvalitethnom i
dostupnom obrazovanju za sve, uz poseban fokus na kontinuirano stru¢no
usavrSavanje nastavnog kadra i prilagodavanje nastavnih planova savremenim
potrebama drustva.

Podsticacu proaktivno djelovanje i preuzimanije inicijative kroz programe mentorstva,
edukativne radionice i razvoj platformi koje ¢e omogudéiti mladima da aktivno
ucestvuju u donosenju odluka i realizaciji inovativnih ideja.

Promovisacu vrijednosti zajedniS§tva i medusobnog postovanja kroz projekte koji

podstiCu interkulturalni dijalog, razmjenu iskustava i ucenje o zajednic¢kim
vrijednostima, kako bih doprinio/la jac¢anju drustvene kohezije.

Sprovodenjem konkretnih i odrzivih inicijativa, fokusiradu se na stvaranje pozitivnih
promjena u zajednici, uz transparentno djelovanje i aktivno uklju€ivanje gradana u
procese donosenja odluka koje uti¢u na njihov svakodnevni Zivot.
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> Grupni nivo

Organizovati medijske programe bogate kulturnim sadrzajem, sa ciljem unapredenja
javnog diskursa i promocije kulturne bastine.

Implementirati strategije koje promoviSu zajedniStvo kroz integrisane obrazovne i
kulturne inicijative, kako bi se osnazilo razumijevanje i saradnja unutar zajednice.

Ukljuciti u nastavni plan i program module posvecene upoznavanju razli¢itih kultura,
nagladavajuci zajednicke vrijednosti i aspekte koji povezuju sve ¢lanove drustva.

Podsticati konkretne akcije zasnovane na principu ,manje rijeci, vise djela“,
osiguravajuéi mjerljive rezultate i efikasnu implementaciju postavljenih ciljeva.

> Lokalni nivo

Umjesto oslanjanja na retoriku, implementirati mjerljive inicijative koje osiguravaju vidljiv
napredak kroz direktno djelovanje i saradnju medu razli¢itim grupama.

Redovno sprovoditi kulturne manifestacije i obrazovne projekte u Skolama, ¢ime se
podsti¢e medusobno razumijevanje i ja¢a drustvena kohezija.

Razviti i implementirati obrazovne module koji promoviSu upoznavanje, razumijevanje i
postovanje razli¢itih etnickih identiteta, Cime se aktivno razbija segregacija

Osigurati adekvatna ulaganja u projekte kulturno-umjetni¢kih drustava kroz koje se
putem pjesme, igre i drugih oblika umjetnic¢kog izraza promovise zajednistvo, kohezija i
normalizacija zivota bez podjela.

> Nacionalni nivo

Povedati finansijsku podrsku kulturno-umjetnickim drustvima koja, kroz umijetnost,
pjesmu i igru, promovisu zajednistvo, koheziju i inkluzivan suzivot bez podjela.

Razvijati programe socijalne inkluzije, osiguravajudi jednaka prava i moguénosti za sve
gradane, te promovisati aktivno ukljucivanje svih socijalnih grupa u drustvene procese.

Investirati u edukaciju stanovniStva putem kontinuiranih programa obrazovanja i
osposobljavanja, sa ciliem unapredenja nivoa svijesti, razvoja kritickog misljenja i
osnazivanja gradanskog angazmana.

Unaprijediti zakonski okvir, osiguravajudi uskladenost sa savremenim standardima i
efikasnu implementaciju politika koje promovisu transparentnost i ravnopravnost.

Uvesti obrazovne module i prakti¢ne programe u Skolama, fokusirane na prevenciju
diskriminacije i promociju inkluzivnih vrijednosti, kako bi se kroz prakti¢an pristup
podigla svijest i razvila empatija prema razli¢itim drustvenim skupinama.
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Izazovi u upravljanju morskim resursima
na lokalnom nivou

) Individualni nivo

Zalagacdu se za unapredenje sistema upravljanja morskim dobrom kroz jac¢u uklju¢enost
lokalnih zajednica u donosenje odluka. Smatram da je klju¢no osigurati transparentnost
i participativni pristup, omogucavajuci gradanima i lokalnim institucijama da aktivno
ucestvuju u definisanju prioriteta i modela odrZivog upravljanja ovim resursom.
Podrzadu inicijative koje doprinose efikasnijoj zastiti i valorizaciji morskog dobra, uz
balans izmedu ekoloskih standarda, ekonomskog razvoja i interesa lokalnog
stanovnistva.

Moja posvecenost bi¢e usmjerena na osnazivanje lokalnih kapaciteta kroz edukativne
programe, jaCanje institucionalne saradnje i stvaranje modela koji omogucava odrziv i
odgovoran razvoj obalnog podrugja, uz aktivnu participaciju svih relevantnih aktera.

> Grupni nivo

Organizovati javne forume i konsultacije kako bi se omogudilo aktivno u¢esce gradana
u procesu donoSenja odluka, ¢ime bi se dodatno osnaZila transparentnost i
odgovornost u upravljanju morskim dobrima.

Sprovesti radionice za predstavnike lokalnih i drzavnih institucija, s naglaskom na

uskladivanje praksi upravljanja morskim dobrima i unapredenje profesionalnih
kompetencija, kako bi se osigurao konzistentan i transparentan pristup.
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> Lokalni nivo

Sistematski analizirati izazove u zastiti i oCuvanju primorskog podrucja, uzimajucéi u
obzir razli¢ite nadleznosti nacionalnih vlasti i lokalnih samouprava.

Uspostaviti efikasne mehanizme koordinacije izmedu Sekretarijata za zaStitu i
oCuvanje obale i lokalnih zajednica, s ciliem osiguravanja odrzivog upravljanja
primorskim resursima.

Lokalne samouprave treba da razviju i sprovode strateske planove koji uzimaju u
obzir njihovu kljuénu ulogu u upravljanju primorskim podrucjima, uz istovremeno
postovanje nadleZnosti nacionalnih vlasti nad morskim dobrom. Efikasna koordinacija
izmedu lokalnih i drzavnih institucija omogucava odrzivo koris¢enje i zaStitu
priobalnih resursa.

Podsticati transparentan dijalog i kontinuiranu saradnju izmedu svih relevantnih
aktera, kako bi se osigurala sinergija u primjeni mjera zastite i oCuvanja obale, te
unaprijedio odrZivi razvoj primorskih zona.

> Nacionalni nivo

Revidirati postojec¢e zakonodavstvo, oslanjajuéi se na medunarodne standarde i
primjere dobre prakse, s ciljem obezbjedivanja transparentnog, odgovornog i
efikasnog upravljanja morskim resursima.

Uspostaviti mehanizme za sinergiju i participativho donosenje odluka, kako bi se
osiguralo da specifi¢ni interesi lokalnih zajednica u primorskim podrucjima budu

adekvatno zastupljeni unutar nacionalnih politika upravljanja morskim dobrom.

Implementirati strategije koje omogucavaju aktivno ucesce lokalnih samouprava u

procesima planiranja i implementacije, uz jasno definisane nadleznosti i
odgovornosti, ¢ime se postize odrziv razvoj morskih resursa u skladu sa javnim
interesom.
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Ogranic¢ena dostupnost kulturnih sadrzaja
| izostanak kljucnih institucija kulture

> Individualni nivo

Aktivno ¢u raditi na unapredeniju svijesti o znacaju kulture u svojoj mikrozajednici kroz
edukativne kampanje, javne tribine i interaktivne radionice, s ciljem jacanja kulturne
identifikacije i angazmana gradana.

Zalagacu se za unapredenje kulturne politike kroz dijalog s lokalnim institucijama,
iniciranje peticija i organizaciju tematskih skupova koji ¢e omoguditi konstruktivnu
razmjenu misljenja i konkretne korake ka poboljsanju kulturnog Zivota zajednice.

Podrzavacu i promovisati lokalne umjetnike kroz razli¢ite projekte, zajednicke inicijative

koje ¢e im omoguditi vecu vidljivost i afirmaciju na kulturnoj sceni.
Podsticacu aktivho uce$ée gradana u kulturnim dogadajima, bilo kroz organizaciju,

volontiranje ili prisustvo, kako bismo zajedno doprinosili razvoju kreativnog izraza i
jac¢anju kulturne raznolikosti u zajednici.

938 908 908 908 908 908 908 908 &
> Grupni nivo

kulturne raznolikosti, ja¢anja zajednice i osnaZivanja javnog dijaloga.

Pruziti podrsku lokalnim, jo§ neafirmisanim umjetnicima za mplementaciju inovativnih
projekata, Cime se podstiCe kreativnost i jaCa kulturni identitet.

Zagovarati dosljednu realizaciju utvrdenog akcionog plana efikasnim mehanizmima
pracenja i evaluacije, kako bi se ostvarili postavljeni ciljevi u sektoru kulture.

Inicirati udruzivanje gradana i kulturnih radnika radi zajedni¢kog upucivanja molbi
vlastima za kreiranje i razvoj novih kulturnih institucija, ¢ime se doprinosi unapredenju
kulturnog prostora i aktivnom gradanskom ucescu

Unaprijediti kulturnu sferu alternativnim umjetnic¢kim alatima poput performana, s

ciliem demonstriranja dinamiénosti i uzbudljivosti pozori§nih dozivljaja, te podsticanja
kreativnosti i raznolikosti u umjetnic¢kim izrazima.
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> Lokalni nivo

Razvijati inkluzivne inicijative i platforme za otvoren dijalog, omogucavajudi
gradanima aktivno ucesce u kreiranju zajednickog identiteta i buducnosti.

Implementirati strateSke mjere usmjerene na rano prepoznavanje i neutralizaciju
potencijalnih izvora sukoba, osiguravajuci ravnopravnost i postovanje razli¢itih
perspektiva unutar zajednice.

Uspostaviti multidisciplinarne programe koji, kroz preventivne aktivnosti i
edukaciju, doprinose stvaranju sigurnog i podrZzavaju¢eg okruzenja za sve
gradane, u saradnji sa relevantnim institucijama.

Sprovoditi  sveobuhvatne edukativne i preventivne kampanje, podrzane
transparentnim mehanizmima nadzora, s ciljem osiguranja postivanja osnovnih
ljudskih prava i promovisanja kulture tolerancije.

> Nacionalni nivo

Uspostaviti i sprovesti sveobuhvatne procedure za provjeru akreditovanih
diploma i stru¢nih kompetencija kandidata u kulturnom sektoru. Time bi se
eliminisale prakse zapoSljavanja zasnovane na licnim vezama i osigurao
meritokratski pristup pri izboru kadrova, &ime bi se podigao kvalitet i
profesionalizam u kulturnim institucijama.




Ucesnici/ce su identifikovali kljuéne izazove koji utiCu na drustvenu koheziju u
Ulcinju, uklju€ujuéi nedostatak informisanosti, ograni¢en pristup obrazovanju,
institucionalne i ekonomske prepreke, kao i izazove u meduljudskim odnosima. Kako
bi se ovi problemi rijesili, predloZzeno je kontinuirano ulaganje u obrazovni sistem,
aktivno uklju€ivanje roditelja, Skola i nevladinih organizacija, te unapredenje rada
lokalne samouprave kroz dodatnu obuku sluzbenika za pruzanje kvalitetnijih usluga
gradanima. Takode, poboljSanje saobracajne i urbane infrastrukture prepoznato je
kao vaZzan faktor za dugorocni razvoj zajednice. Poseban naglasak stavljen je na
angazman mladih generacija, &ija svijest i aktivizam mogu igrati kljuénu ulogu u
pokretanju pozitivnih promjena.

Panel diskusija i dalji koraci

Na zavr$noj panel diskusiji su ucestvovali predsjednik Opstine Ulcinj, gdin Genci
Nimanbegu, predstavnica UNDP, gda Tamara Cirgié, predstavnica UNESCO, gda
Milica Nikoli¢ i predstavnik UNICEF gdin Senad Begié. Panel je bio prilika da se
predstave dalji koraci kad je u pitanju sprovodenje inicijativa u oblasti jacanja
drustvene kohezije.

Predsjednik Opstine Ulcinj, gospodin Genci Nimanbegu, naglasio je vaZnost
zajednickog djelovanja svih gradana u rjeSavanju klju¢nih izazova, posebno isti¢uci
da zapoSljavanje mora biti zasnovano na kompetencijama, a ne na partijskoj
pripadnosti. Ukazao je i na problem zloupotrebe informacija (weaponisation of
information), gdje se drustvene mreZe i nove tehnologije koriste za Sirenje
dezinformacija i naruSavanje meduljudskih odnosa.
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Govoreci o prioritetima lokalne uprave, naglasio je da su posebnu paznju posvetili
djeci i starijoj populaciji, kroz konkretne programe i inicijative usmjerene na
poboljSanje njihovog polozaja. U oblasti kulture, Opstina je ranije dobila sredstva
za digitalizaciju lokalnog bioskopa, ali taj proces nije realizovan, zbog cega je
Sekretarijat za kulturu sada zaduZen za njegovo sprovodenje. Pored toga, planira
se formiranje pozorisne grupe pri Centru za kulturu, dok se dugoro€no razmatra
osnivanje opstinskog teatra, uz bolje koris¢enje postojece ljetnje scene.

Kada je rije¢ o infrastrukturnim projektima, gdin Nimanbegu je najavio
modernizaciju gradskog parka, za koji je vec raspisan tender, s procijenjenim
ulaganjima od oko pedeset hiljada eura. Paralelno s tim, priprema se izgradnja
parka na Velikoj plazi, ¢ija realizacija je planirana za narednu godinu.

U oblasti zdravstvene i obrazovne infrastrukture, Opstina obezbjeduje sredstva za
rad ambulanti, domova zdravlja i $kola, te planira dodatna ulaganja u Dom zdravlja,
ali se ¢eka potvrda o mogucoj finansijskoj podrici od strane drzave. Problem
neplanskih gradnji u Starom gradu, koji bi mogao ugroziti potencijalnu nominaciju
za UNESCO listu, Opstina namjerava rijesiti otkupom zemljiSta i postepenom
regulacijom prostora.

Predsjednik je istakao da Opstina nema nadleznost nad radom bolnica, ali je u
budZzetu za narednu godinu predvideno stipendiranje stru¢nih kadrova,
prvenstveno specijalista u zdravstvu, u dogovoru sa resornim ministarstvom.
Medutim, ukazao je na stalan nedostatak pojedinih specijalista, poput hirurga i
anesteziologa, Cije se angaZovanje mora planirati na drzavhom, a potom i na
lokalnom nivou.

Kada je rije¢ o saobracaju, naveo je da je jedan dio nadleznosti u rukama drzavne
policije, koja se suoCava sa nedostatkom kadra. lpak, OpStina prepoznaje svoju
odgovornost i aktivno radi na poboljSanju bezbjednosti i protocnosti saobracaja.
Tokom diskusije, poseban fokus bio je na organizaciji manifestacija poput Dana
djeteta, gdje je istaknuta potreba efikasnijeg kori§¢enja sredstava i uvaZavanja
sugestija gradana. Otvoreno je i pitanje uloge dijaspore u izgradnji lokalnih
objekata, uz napomenu da je kvalitet i odrZivost projekata prioritet. Na kraju,
gradonacelnik je pozvao gradane da se aktivno uklju¢e u procese donosenja

odluka i da kroz institucionalne mehanizme doprinesu daljem razvoju Ulcinja.
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Predstavnica UNDP je najavila organizovanje laboratorije za inovacije u oblasti
drustvene kohezije, koja ce sluziti kao platforma za razvoj i testiranje konkretnih
rjeSenja za lokalne izazove koji su prepoznati tokom dijaloga. Laboratorija ¢e biti
usmjerena na mijerljive rezultate i praktiéne intervencije, umjesto teorijskih
diskusija, s planiranim pocetkom rada u februaru 2025. godine i neke od ideja koje
budu kreirane tokom tog procesa ¢e biti finansijski podrzane tokom 2025. godine.
UNDP je prepoznao vaznost Sireg angazovanja aktera i koordinacije lokalnih
inicijativa sa nacionalnim politikama. U tom cilju, najavljeno je organizovanje
nacionalnog dijaloga tokom prolje¢da 2025. godine, kako bi se osigurala
institucionalna podrska i uskladenost lokalnih prioriteta sa strateskim ciljevima na
nacionalnom nivou.

Predstavnik UNICEF-a, govorio je o vaznosti uspostavljanja mehanizma povratnih
informacija, kako bi gradani imali uvid u ishode inicijativa, bez obzira na to koliko
su njihovi zahtjevi realni ili nerealni. Naglasio je da su iznoSenjem problema u
zajednici gradani ovim putem ucinili paneliste odgovornima da se konkretnim
pitanjima posvete i pronadu rjeSenja. Posebno je istakao da klimatske promjene
imaju najvedi uticaj na djecu, te da ¢e u narednom periodu upravo taj izazov biti u
vecem i boljem fokusu nego do sada. Govoredi o znacaju ukljucivanja gradana u
kreiranje projekata, istakao je da su inicijative koje dolaze iz same zajednice -
poput prijedloga za izgradnju parka - ne samo bolje prihvacene, ved i dugoro¢no
odrZivije ukoliko dolaze iz od lokalnog stanovniStva i ukoliko je lokalno
stanovnistvo direktno uklju¢eno u implementiranje jer tako zajednica osjec¢a vedu

odgovornost za njihovo ocuvanje.

Predstavnica UNESCO je prezentovala inicijativu za jaCanje obrazovnih kapaciteta
kroz sveobuhvatan program medijske pismenosti, prilagoden potrebama digitalne
ere. Najavila sprovodenje specijalizovanih programa obuke, uz planiranu
integraciju medijske pismenosti u formalne obrazovne kurikulume, ¢ime bi se
obezbijedio dugoroc€an i odrziv pristup izgradnji digitalnih kompetencija medu
mladima. Osim toga, gda Nikoli¢ je imala priliku da gradanima Ulcinja pojasni
razloge zbog kojih Stari grad jo$ uvijek nije upisan na UNESCO listu svjetske
bastine, te Sta znaci njegovo trenutno uvrstavanje na Tentativnu listu. Istakla je
vaznost kontinuiranog rada na ocuvanju kulturne bastine, ispunjavanju potrebnih
kriterijuma i uskladivanju urbanistic¢kih planova kako bi se stvorili uslovi za bududi
status UNESCO zasti¢enog podrugja.

Ove inicijative predstavljaju klju¢ne korake ka izgradnji kohezivnijeg drustva, kao i
jacanju inkluzivnog dijaloga izmedu svih relevantnih aktera.
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Povelja ucesnika/ca o drustvenoj koheziji

Ja ¢u pruziti stru¢nu pomoc u rjeSavanju problema gradnje u Starom gradu.
Ja ¢u da radim volonterski za sve mlade i djecu u Ulcinju.
Vise ¢u pomagati roditeljima oko kuénih poslova.
Ja ¢u da nastavim da se borim za mlade bez obzira na prepreke. “
Ja ¢u da pomazem svakodnevno dobrim ljudima da ostvare svoje ciljeve.
Imacu vise razumijevanja za potrebe sugradana i trudi¢u se da doprinesem
razvoju svog grada. Do sada sam to radio kroz sport, sada ¢u se truditi da to
radim i kroz druge grane.
Ja ¢u podidi svijest svojim vrSnjacima, sugradanima, opstini o poboljSanju i
napretku gradu, kao i to boljoj zajednickoj buducnosti u njemu i boljim uslovima
zivota.
Smaniji¢u zagadenie.
Podici ¢u svijest svojim vrSnjacima da obrate paznju na svoj grad.

Ja ¢u da radim sa svojom zajednicom da probamo nesto da promijenimo.

Cuvacdu prirodu u svom gradu.

4 <

Ja ¢u zasaditi drvo.

Ja ¢u pisati tekstove o temi zbog koje sam i dosla na Dijalog.

Prenijec¢u novo znanje u svoju $kolu i dati nove prijedloge.

Ja ¢u odistiti plazu.

Ozbiljnije ¢u raditi na rjeSavanju pitanja javne infrastrukture i pruZanju

komunalnih usluga kako bih omogucio efikasnije funkcionisanje.






Hyrje

Dialogu lokal né Ulgin mé 21 dhe 22 néntor 2024, i titulluar Bashkésia nxit
ndryshime, shérbeu si njé platformé pér bashkimin e aktoréve té ndryshém

pér t’iu pérgjigjur sfidave kryesore té bashkésisé dhe pér té pérmirésuar
kohezionin social pérmes dialogut té strukturuar. Koncepti u krijua si njé
ambient frymézues dhe i hapur, ku pérmes dialogut filluan veprimet pér té

mirén e pérbashkét dhe njé té& ardhme té pérshtatur pér té gjithé.

DIALOGU I ULQINIT éshté pjesé e programit té pérbashkét t& Kombeve té
Bashkuara Sé bashku pér té& mirén e pérbashkét, gé implementohet nga
UNDP, UNICEF dhe UNESCO, né bashképunim me Qeveriné e Malit té Zi
dhe financohet nga Fondi i OKB-sé pér Ndértimin e Pages.

Programi synon té forcojé kohezionin social duke pérmirésuar besimin e
gytetaréve tek institucionet, si dhe duke forcuar géndrueshmériné e
komuniteteve ndaj gjuhés sé urrejtjes, dhunés me bazé gjinore dhe dhunés
kundér dhe ndérmjet fémijéve dhe té rinjve. Aktivitetet e projektit
pérfshijné disa ndérhyrje té réndésishme, té cilat do té zbatohen né nivel
lokal dhe kombétar. Pérveg né Ulgin, dialogé u organizuan edhe né: Bar,

Bijelo Polje, Podgoricé dhe Pljevlja.




DIALOGU | ULQINIT
u mundésoi pjesémarrésve gé:

e Té shkémbejné mendime dhe ide rreth asaj
gé duan té pérmirésojné né qytetin e tyre/
cfaré qyteti duan;

e S& bashku me bashkéqytetarét e tyre dhe
pérfagésuesit e pushtetit vendor, té diskutojné
sfidat kryesore né komunitet;

e Té ndajné vizionin e njé gyteti gé promovon
bashkimin, solidaritetin, besimin reciprok dhe
besimin né institucione.

Pérmes dialogut té hapur, punés ekipore,
aktiviteteve inovative dhe prezantimeve
edukative, qytetarét, sé& bashku me
pérfagésuesit e pushtetit vendor, punuan pér
té zhvilluar rekomandime konkrete gé do té
kontribuojné né pérmirésimin e kohezionit
social né Ulgin. Pjesémarrésit né dialogun lokal
do té kené mundésiné té& béhen pjesé e
Laboratorit pér Inovacion né fushén e
Kohezionit Social, ku ideté e propozuara do té
zhvillohen mé tej dhe zbatimi i disa prej tyre do
té mbéshtetet. Pilotimi i zgjidhjeve té
pérzgjedhura do té mbéshtetet dhe financohet
pérmes kétij programi té pérbashkét. Pérveg
ideve pér zgjidhje konkrete, dialogu do té
krijojé¢ edhe rekomandime pér institucionet
pérkatése, té cilat do té& shqgyrtohen nga
pushteti vendor dhe mé pas nga institucionet
né nivel kombétar - pérmes njé dialogu
kombétar gé do té organizohet né maj 2025.
Eshté parashikuar g& pushtetet vendore té
mbéshteten né pérkthimin e rekomandimeve
té dala nga dialogu né plane veprimi lokale dhe
Kartén pér Kohezionin Social. Rekomandimet
nga dialogu lokal do té barten né nivel
kombétar  pérmes  bashképunimit  me
institucionet pérkatése, né ményré qé té
krijohen  grupe masash konkrete  pér
pérmirésimin e kohezionit social edhe né até
nivel.
30
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Pjesémarrésit pérfshiné 76 individé gé pasqyronin diversitetin e Ulginit, té pérbéré
nga individé té grupmoshave, etnive dhe pérvojave té ndryshme profesionale.

Né eveniment morén pjesé pérfagésuesit/et e Komunés sé Ulqinit, késhilltari i
parlamentit lokal, fémijé, pensionisté, pérfagésues t& OJQ-ve, biznesmené dhe té
tjeré.

M Femra M Meshkuyj

52% 48%
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Si e kuptojné

ytetar et/et

kohezionin social?

Kohezioni social éshté njé koncept i
réndésishém pér té& kuptuar marrédhéniet
dhe bashkimin brenda njé bashkésie. Né
sesionin e paré, pjesémarrésit patén
mundésiné t& mésojné mé shumé rreth kétij
koncepti dhe té eksplorojné réndésiné e tij
pér  pérmirésimin e  marrédhénieve
shogérore. Profesoresha e Fakultetit té
Shkencave Politike, Universiteti i Malit té Zi,
Prof.dr. Danijela Vukovié-Calasan mbaijti njé
leksion interaktiv mbi kohezionin social.

Kohezioni social éshté njé koncept social
shumédimensional dhe kompleks, i cili
thjeshté mund té pérkufizohet si ményra né
té cilén anétarét e njé shogérie punojné dhe
jetojné sé bashku. Ekztistojné pérkufizime té
ndryshme té kohezionit social, por té gjithé
pérfshijné elementé t& ngjashém: njé
géndrim pozitiv ndaj diversitetit dhe besimit
midis njerézve, njé ndjenjé pérkatésie né njé
komunitet, njé perceptim se shogéria éshté e
drejté me té gjithé anétarét, njé déshiré dhe
vullnet pér té marré pjesé né jetén
publike/politike dhe pér té kontribuar né
zhvillimin e shogérisé.

Sipas pérkufizimit té Fondacionit
Bertelsmann pér kohezionin social,
shogéri kohezive karakterizohet nga:

njé

e Marrédhénie té géndrueshme shogérore
(rrieti dhe lidhja horizontale gé ekziston
ndérmijet individéve dhe grupeve brenda
shogérisé);

e Lidhja pozitive ndérmjet anétaréve dhe
veté bashkésisé/shtetit (géndrim pozitiv
ndaj dhe identifikimi i individéve me
bashkésing, vendin, si dhe institucionet e
ti);

32

o Fokusimi né té mirén e pérbashkét (sjellja,
aktivitetet dhe géndrimet e anétaréve té
shogérisé gé demonstrojné pérgjegjési
pér té tjerét dhe pér komunitetin né
térési).

Bazuar né diskutimin, pjesémarrésit nxorén
pérfundimet e méposhtme té pérbashkéta
rreth ményrés sesi ata e kuptojné kohezionin

social dhe cilat konsiderojné se jané
segmentet mé té réndésishme:
Parimet e kohezionit social: Pjesémarrésit

theksojné se njohja dhe respektimi i dallimeve
mes njerézve éshté celési i njé shoqgérie
kohezive. Ata besojné se njé komunitet
forcohet kur té gjithé kané té drejta dhe

mundési  té barabarta, pavarésisht nga
pérkatésia kombétare, fetare apo kulturore.
Transparenca, besimi i ndérsjellé dhe
ndershméria né marrédhéniet shogérore
theksohen si vlera bazé gé& duhet té
ushgehen.

Veprimi dhe pjesémarrja: Puna sé bashku
pér qgéllimet dhe iniciativat e pérbashkéta
njinet si ményra mé e miré pér té forcuar

kohezionin social. Pjesémarrésit theksuan

réndésiné e angazhimit aktiv qytetar,
veganérisht pérmes iniciativave lokale,
edukimit dhe edukimit mediatik.

Pérgjegjésia: Kohezioni social njihet si

pérgjegjési e pérbashkét e té gjithé anétaréve
té shogérisé, me familjen, sistemin arsimor
dhe autoritetet lokale gé luajné njé rol té
réndésishém. Pjesémarrésit theksojné
réndésiné e kontributit individual té secilit
individ, por edhe  pérgjegjésiné e
institucioneve né sigurimin e politikave
sociale té drejta dhe gjithépérfshirése.



Si e parafytyrojné qytetaret/
et gytetin e tyre ideal?

Pjesémarrésit/et e Dialogut, me ndihmén e materialeve kreative, vizualizuan vizionin e
tyre pér Ulginin ideal.

Nuk ka gjuhé té urrejtjes, diskriminim dhe dhuné; ata respektojné té gjitha
dallimet. Ulgini éshté njé vend ku té gjithé qytetarét jetojné né harmoni, pa
dhuné dhe intolerancé nga bashkémoshatarét. Multikulturalizmi i qytetit
festohet dhe dallimet - qofshin ato gjinore, seksuale, fetare apo kombétare -
jo vetém qé respektohen, por konsiderohen si njé pasuri pér komunitetin.
Pjesémarrésit prezantuan imazhe té unitetit, ku flamuri shqiptar dhe malazez
jané shfaqur sé bashku, dhe tre burra né ményré simbolike ngrené njé flamur
feminist, gé tregon baraziné e grave dhe burrave.

Komuniteti ka njé frymé té forté qytetare - njerézit marrin pérgjegjési dhe
marrin pjesé aktive né vendimmarrje. Qytetarét jané té lidhur, mbéshtesin
njéri-tjetrin dhe kontribuojné né zhvillimin e qytetit pérmes aktivizmit dhe
veprimit pjesémarrés. Qeverisja transparente komunale, puna e hapur dhe
efikase e shérbimeve publike, si dhe gasja i institucioneve té qytetit pér té
gjithé qgytetarét jané elementé kyg té kétij vizioni. Zyra e qytetit éshté e
gasshme pér té gjithé, transporti publik éshté i organizuar dhe qgyteti éshté
shumé mé i organizuar.

33



Né Ulqinin ideal...

Ulgini éshté i géndrueshém pér mjedisin, ka shumé hapésira té gjelbra,
burime té rinovueshme té energjisé dhe natyré té ruajtur. Pjesémarrésit
theksuan réndésiné e mbrojtjes sé natyrés, krijimit t& zonave té reja té gjelbra
dhe shfrytézimit té energjisé diellore - sepse Ulgini éshté qgyteti i diellit. Zgjidhje
té tilla si parkimi jashté gendrés sé qytetit jané propozuar gjithashtu pér té
reduktuar bllokimet e trafikut dhe pér té rritur pastértiné e gytetit. Ulgini éshté
njé komuné ku rojtarét ruajné pyjet dhe ullishtat, duke simbolizuar pérgjegjésiné
e komunitetit ndaj natyrés dhe biodiversitetit.

Pérmbajtja kulturore dhe aktivitetet sportive jané té shumta. Né vizionin e
pjesémarrésve, Qyteti i Vjetér éshté krenaria e Ulginit dhe meriton mbrojtjen nga
UNESCO. Prané gytetit té€ vjetér éshté planifikuar njé sallé koncertesh, ndérsa né
kala éshté vendosur njé teleskop pér vézhgimin e trupave gielloré. Sporti éshté
gjithashtu njé segment i réndésishém i jetés né Ulqgin - éshté propozuar ndértimi
i njé arene sportive sepse qytetarét e duan sportin dhe duan mé shumé mundési
pér aktivitet fizik. Pérvec késaj, parget dhe kéndet e lojérave i lejojné fémijét té
rriten té sigurt dhe té shéndetshém, dhe kopshti zoologjik ofron njé mundési pér
edukim dhe njohje me kafshét gé pérndryshe nuk do té kishin mundési t'i
shihnin.

Ulgini éshté qytet me mundési té shumta ekonomike dhe mundési pér ecje
pérpara. Pjesémarrésit imagjinuan njé mariné t& modernizuar, ku qytetarét
punojné dhe kontribuojné né zhvillimin ekonomik té qytetit, t& lidhur me
historité treshekullore pér thesarin e piratéve. Si pjesé e vizionit zhvillimor, u
propozua edhe ndértimi i njé aeroporti né Shtoj, si dhe njé spital i ri gé do té
krijonte vende té specializuara pune. Kuzhina dhe specialitetet vendase njihen si
njé segment i réndésishém i ofertés kulturore té qytetit, ndérsa ideja éshté gé
anija e Ulginit simbolikisht t& “lundrojé drejt Europés”, duke theksuar vlerat
evropiane gé duhen ushqyer.




Duke marré parasysh té gjitha kéto, gytetarét e Ulginit e imagjinojné qytetin
ideal si njé komunitet gjithépérfshirés dhe i géndrueshém i bazuar né dashuriné
pér gytetin dhe pérgjegjésiné ndaj brezave té ardhshém. Pérmes njé déshire té
forté pér té pérmirésuar qytetin, ata duan té krijojné njé hapésiré ku té gjithé,
pavarésisht dallimeve, mund té jetojné né unitet dhe harmoni. Vizioni i tyre pér
njé t& ardhme mé té miré pér Ulginin mbéshtetet né kombinimin e burimeve
natyrore, njé brezi té ri, energjiné e komunitetit dhe mbéshtetjen pér iniciativat
gytetare lokale. Multikulturalizmi, diversiteti dhe dygjuhésia jané njé faktor
unifikues dhe vetédija ekologjike, sé bashku me kujdesin pér gjeneratat e reja,
jané gelési pér ruajtjen e resurseve gé posedon Ulqgini.

Né Ulgin, pasurité natyrore si pyjet me pisha, deti, lumenijté dhe ligenet e béjné
gytetin unik, ndérsa trashégimia kulturore dhe harmonia multifetare forcojné
identitetin e qytetit. Kushtet e favorshme klimatike dhe burimet natyrore
jashtézakonisht té pasura pérfagésojné njé pasuri té& pagmuar gé qytetarét duan
ta ruajné. Turizmi dhe mikpritja ofrojné mundési t& shumta zhvillimi, por
gjithmoné né pérputhje me ruajtjen e trashégimisé kulturore dhe historike.
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Cilat jané sfidat mé té médha me te
cilat ballafagohet Ulgini pérsai
pérket ruajtjes sé kohezionit social?

Mungesa e spitalit né Ulgin éshté problem gé prej shumé kohésh gé ndikon drejtpérdrejt
né disponueshmériné e kujdesit shéndetésor dhe siguriné e pacientéve. Kjo sfidé u vu
sérish né fokus pas vdekjes tragjike té njé lehone nga Ulqini, e cila pas lindjes né spitalin e
Tivarit ndérroi jeté né Qendrén Klinike né Podgoricé. Mungesa e objekteve adekuate té
kujdesit shéndetésor né gytet do té thoté gé qytetarét, pérfshiré graté shtatzéna, té
sémurét kroniké dhe ata né situata emergjente, duhet té udhétojné dhjetéra kilometra
pér té& marré kujdesin bazé mjekésor. Krahas rrezigeve qé paraqget kjo situaté, problem
shtesé éshté edhe largimi afatgjaté i personelit mjekésor drejt gendrave mé té& médha
pér kushte mé té mira pune, gjé gé redukton edhe mé shumé kapacitetet e
institucioneve shéndetésore né dispozicion. Pavarésisht kérkesave shumévijecare té
gytetaréve dhe mjekésisé, zgjidhja e kétij problemi ende mungon, ndérkohé gé pasojat
jané gjithnjé e mé té theksuara - nga zgjatja e pritjeve pér ndérhyrje urgjente deri te
besimi i démtuar né sistemin shéndetésor.

Mungesa infrastrukturés sé& pérshtatshme té trafikut dhe asaj urbane, duke pérfshiré
vendet e parkimit, trotuaret, korsité pér bigikleta, sipérfaget e gjelbra dhe ambientet e
rekreacionit pér fémijé, paraget njé sfidé serioze gé ndikon drejtpérdrejt né cilésiné e
jetés sé qytetaréve. Kapacitetet e kufizuara té& parkimit dhe mungesa e korsité pér
kémbésoré dhe bigikleta e véshtirésojné l&vizjen dhe kontribuojné né bllokimin e trafikut,
rritien e emetimeve té gazrave té& démshém dhe uljen e sigurisé né zonat urbane. Né té
njéjtén kohé&, njé numér i pamjaftueshém i pargeve, kéndeve té lojérave dhe hapésirave
té tjera publike té destinuara pér rekreacion ¢on né zvogélimin e mundésive pér aktivitet
fizik dhe shoqgérizim, gjé gé ndikon negativisht né shéndetin e fémijéve dhe té rriturve,
rrit rrezikun e njé stili jetese té ulur dhe mé tej kontribuon né fragmentimin social. Pér
shembull, né Ulgin, ekziston vetém njé park funksional, i cili ka mbijetuar prej vitesh si
donacion i njé familjeje vendase né até vendndodhje, por ai éshté larg qgytetit dhe i
paarritshém pér shumicén e banoréve. Mungesa e sipérfageve té gjelbra urbane prek
veganérisht familjet me fémijé, t& moshuarit dhe personat me lévizshméri té kufizuar,
duke i detyruar ata té kérkojné zgjidhje alternative jashté komunitetit lokal, gjé gé thellon
mé tej pabarazité sociale dhe ekonomike. Kjo con né njé ndérprerje afatgjaté té
kohezionit social dhe njé ulje té cilésisé sé& pérgjithshme té jetés. Zgjidhja e kétyre
problemeve kérkon njé gasje sistematike dhe rritie té investimeve né planifikimin e
géndrueshém urban, me fokus né vendosjen e njé ekuilibri midis nevojave té transportit
dhe hapésirave publike gé kontribuojné né njé mjedis urban mé té shéndetshém, mé té
sigurt dhe mé funksional.

36



Qytetarét e kuptuan se kjo sfidé buron nga mundésité e kufizuara pér pjesémarrjen e
komunitetit lokal né proceset vendimmarrése né nivel kombétar, gjé gé ndikon né
zhvillimin e géndrueshém dhe cilésiné e jetés sé gytetaréve. Njé sistem i centralizuar i
menaxhimit, megjithése synon vendimmarrjen e koordinuar, shpesh nuk lejon hapésiré té
mjaftueshme pér iniciativat lokale dhe nevojat specifike t& komunitetit. Mungesa e
mekanizmave institucionalé gé do té forconin gasjen pjesémarrése thellon mé tej
ndjenjén e pérjashtimit t& qytetaréve nga procesi i menaxhimit t& burimeve natyrore,
duke kufizuar né té njéjtén kohé potencialin pér zgjidhje inovative dhe té pérshtatura gé
mund té kontribuojné né pérdorimin mé efikas té burimeve. Megjithése ekzistojné korniza
formale gé dallojné réndésiné e pjesémarrjes lokale, zbatimi i tyre shpesh mbetet

deklarativ, pa ndonjé ndikim thelbé&sor né strategjité e menaxhimit dhe vendimmarrjen.

Qasja e kufizuar né pérmbajtjen kulturore dhe mungesa e institucioneve kryesore
kulturore, si teatrot dhe kinematé, pérbéjné njé sfidé serioze pér zhvillimin social dhe
arsimor té& komunitetit, me pasoja negative afatgjata. Mungesa e kétyre ambienteve
kufizon mundésité pér pérmirésimin e ndérgjegjésimit kulturor, zhvillimin e t& menduarit
kritik dhe nxitjen e krijimtarisé, gjé gé kontribuon né dobésimin e kohezionit social dhe
kapitalit intelektual. Gjeneratat e reja jané veganérisht té prekura, pasi atyre u mungon
hapésira adekuate pér pjesémarrje kulturore, gjé gqé ndikon negativisht né identitetin e
tyre, shogérizimin dhe ndérgjegjésimin qytetar. Pér shkak té qgasjes sé& kufizuar né
pérmbajtje t& ndryshme kulturore, ka njé rénie t& prodhimit kulturor dhe pasivitetit té
gytetaréve, gjé qé pengon zhvillimin e njé shoqgérie inovative dhe progresive. Mungesa e
mbéshtetjes sistematike dhe e investimeve né infrastrukturén kulturore reflekton
problemin mé té gjeré t& mungesés sé njé qasjeje strategjike pér zhvillimin e kulturés si
segment themelor i progresit shogéror.

Ndarjet brenda shogérisé po béhen gjithnjé e mé té theksuara pér shkak t& mungesés sé
tolerancés gé éshté né rritje, besimit té reduktuar té& ndérsjellé dhe pengesave sistematike
pér arritien e mundésive té barabarta pér té gjithé qytetarét, pavarésisht nga identiteti i
tyre. Kéta faktoré kontribuojné né fragmentimin shoqgéror, ku individét gjithnjé e mé
shumé grupohen sé bashku sipas pérkatésisé kombétare, fetare dhe ideologjike, gjé gé e
véshtiréson ndértimin e njé shoqgérie gjithépérfshirése dhe kohezive. Mungesa e
mekanizmave efektivé pér té& nxitur mirékuptimin dhe bashké&punimin e ndérsjellé thellon
mé tej hendekun midis grupeve té ndryshme shogérore, ndérsa mungesa e njé gasjeje
strategjike né arsim, kulturé dhe politika publike redukton kapacitetin pér integrim dhe
stabilitet social. Kjo ¢on né brejtien e kohezionit social, rritien e polarizimit dhe
normalizimin e pérjashtueshmérisé né diskursin publik, duke reduktuar késhtu aftésiné e

komunitetit pér t'iu pérgjigjur kolektivisht sfidave kryesore sociale.
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Besimi i qytetaréve tek institucionet éshté minuar

Rénia e besimit t& qytetaréve tek institucionet éshté kthyer né njé sfidé t& madhe sociale,
gé rriedh nga njé ndjenjé afatgjaté e mungesés sé transparencés, llogaridhénies dhe
pjesémarrjes né proceset vendimmarrése. Perceptimi se interesat individuale shpesh
vihen pérpara té mirés sé pérbashkét minon mé tej besimin né proceset demokratike dhe
mekanizmat institucionalé pér mbrojtjen e té drejtave té gytetaréve. Kjo con né brejtien e
sistemeve té vlerave, njé ulje té kohezionit social dhe ulje t& pjesémarrjes né jetén politike
dhe shogérore. Né terma afatgjaté, pasojat pérfshijné dobésimin e efikasitetit institucional,
populizmi né rritje, polarizimin e shogérisé dhe reduktimin e rezistencés sé komunitetit
ndaj situatave té krizés. Faktorét gé kontribuojné né kété trend pérfshijné hapjen e
pamjaftueshme institucionale, perceptimet e mosndéshkimit té& korrupsionit, mekanizmat
e pamjaftueshém té kontrollit dhe pjesémarrjen e kufizuar té qytetaréve.
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Sugjerimet e qytetaréve pér

adresimin e sfidave pér té

forcuar kohezionin social dhe te
mirén e pérbashket

Gjaté vazhdimi té dialogut, pjesémarrésit hartuan propozime konkrete pér
adresimin e sfidave té identifikuara. Ideté e propozuara u sistemuan né katér
nivele veprimi: gé i referohet kontributit té individéve né zgjidhjen e
sfidave; né grup, i cili pérfshin rolin e iniciativave gytetare formale dhe joformale
dhe organizatave jogeveritare né zgjidhjen e sfidave; lokale, e cila pércakton
rolin e organeve komunale, duke pérfshiré sekretariatet, shérbimet dhe bizneset
né pronési komunale; dhe kombétare, e cila i referohet masave gé Qeveria e
Malit t& Zi mund té marré pér t& mbéshtetur zgjidhjen e problemeve kryesore.
Kjo gasje mundéson njé pamje gjithépérfshirése té problemit dhe krijimin e
zgjidhjeve konkrete pérmes bashké&punimit ndérsektorial dhe pérfshirjes aktive
té té gjithé aktoréve shogéroré. Mé poshté éshté njé listé e ideve sipas sfidave:
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Mungesa e spitalit

> Niveli individual

I/E vetédijshém/me pér réndésiné e kujdesit shéndetésor té& disponueshém dhe
cilésor pér té gjithé qgytetarét, do té€ pérpigem né ményré aktive pér zgjidhjen e
problemit t& mungesés sé spitalit né Ulgin. E drejta pér kujdes shéndetésor, nuk
duhet té jeté njé privilegj, por njé e drejté themelore e njeriut gé duhet t'u garantohet
té gjithé banoréve, pavarésisht vendndodhjes sé tyre.

Népérmjet pérpjekjeve té pérbashkéta mund té evidentojmé urgjencén e kétij
problemi dhe té sigurojmé gé infrastruktura shéndetésore né qytetin toné té
plotésojé nevojat e qytetaréve. Prandaj do té vazhdoj t& mbéshtes iniciativat gé
béhen pér ndértimin dhe pajisjen e njé spitali né Ulgin, me angazhimin e ekspertéve
dhe institucioneve kompetente, né ményré qé té ofrohet kujdes adekuat mjekésor né
qytetin toné.

| ftoj té gjithé anétarét e komunitetit qé t& angazhohen aktivisht né kété nismé - ¢do
mesazh, mbéshtetje dhe z& i pérbashkét kontribuon né zgjidhjen e kétij problemi té
vjetér. S& bashku mund té ndértojmé kushte mé té mira shéndetésore pér té gjitha
gjeneratat, sepse shéndeti nuk duhet té jeté ¢éshtje kompromisi.

> Niveli i grupit

Té organizohen forume publike dhe treningé késhillues me géllim identifikimin e
nevojave reale né sektorin e shéndetésisé dhe inkurajimin e angazhimit aktiv qytetar

né krijimin e zgjidhjeve.

Integrim aktiv i OJQ-ve té kujdesit shéndetésor né procesin e zhvillimit dhe zbatimit
té strategjive pér pérmirésimin e infrastrukturés shéndetésore, duke siguruar gé
ekspertiza profesionale té formojé bazén pér vendimmarrije.

Té iniciohen fushata té koordinuara dhe dialog me pérfagésuesit e autoriteteve
shtetérore dhe lokale, me géllim té sigurimit t& njé pérgjigje efikase dhe né kohé
ndaj sfidave né ngritjen e spitalit né Ulgin.

Té béhet organizim i rregullt i konsultimeve dhe takimeve informuese me
pérfagésues té& komuniteteve lokale, né ményré gé té sigurohet njé proces
vendimmarrés transparent gé reflekton nevojat reale té qytetaréve.

Té sigurohet mbéshtetje teknike dhe organizative pér iniciativat lokale gé synojné

zhvillimin e infrastrukturés shéndetésore, stimulimin e sinergjisé ndérmjet sektoréve
té ndryshém pér té krijuar zgjidhje té géndrueshme dhe inovative.
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> Niveli lokal

Népérmjet dialogut gjithépérfshirés me eksperté, autoritetet vendore dhe
pérfagésuesit e komunitetit, siguroni krijimin e njé mjedisi urban t& géndrueshém
dhe gjithépérfshirés, ku ¢do segment i projektit do té bazohet né parimet e
transparencés dhe vendimmarrjes sé pérbashkét.

Me bashképunimin multidisiplinar, pérfshirjen aktive té& qytetaréve dhe aplikimin e
zgjidhjeve inovative, sigurojmé kujdes shéndetésor cilésor dhe té gasshém pér té
gjithé qgytetarét, me synim arritien e géndrueshmérisé dhe efikasitetit afatgjaté té

infrastrukturés shéndetésore.

Duke krijuar kushte transparente investimi dhe dialog aktiv me sektorin privat, krijoni
njé mjedis té favorshém pér investime, me synim pérmirésimin e infrastrukturés
shéndetésore dhe rritien e disponibilitetit t& shérbimeve mjekésore pér té gjithé
qytetarét.

> Niveli kombétar

Té sigurohet mbéshtetje e pérkohshme teknike dhe financiare pér projektet gé
synojné pérmirésimin e institucioneve shéndetésore ekzistuese, me synimin pér té
siguruar shérbime shéndetésore cilésore dhe té& pérballueshme pér té gjithé
qytetarét, deri né zbatimin e planit afatgjaté pér ndértimin e njé spitali modern gé
do té plotésojé té gjitha kérkesat e kujdesit shéndetésor bashkékohor.

Konsulencé pér krijimin dhe zbatimin e politikave dhe strategjive shtetérore né
fushén e kujdesit shéndetésor, duke u mbéshtetur né shembuj té praktikave t& mira
nga jashté, me géllim sigurimin e mbéshtetjes s& géndrueshme dhe zhvillimit té
vazhdueshém té sistemit té kujdesit shéndetésor, si dhe pérmirésimin e efikasitetit
dhe gjithépérfshirjes sé ofrimit té& shérbimeve té kujdesit shéndetésor.

Rritja e mbéshtetjes financiare pér edukimin e personelit shéndetésor dhe sigurimi i
ekspertéve dhe specialistéve shtesé né kété komuné.

Té vegohen mijete financiare pér ndértimin e njé spitali dhe t'i jepet prioritet kétij
projekti né Ulgin.
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Ndikimi i mungesés sé
transportit dhe infrastrukturées
urbane né jetén dhe sjelljen e
perditshme té gytetaréve

> Niveli individual

Do té angazhohem né ményré aktive pér pjesémarrje mé té madhe té qytetaréve né
proceset vendimmarrése qé& lidhen me buxhetin, zhvillimin e projekteve
infrastrukturore, ruajtjen e hapésirave té gjelbra dhe pérmirésimin e cilésisé sé
hapésirave publike.

Do té inkurajoj dhe do té organizoj nisma vullnetare gé synojné mbjelljen e peméve,
mbrojtjen dhe ruajtijen e gjelbérimit urban, si dhe ndérgjegjésimin pér réndésiné e
géndrueshmérisé mjedisore pérmes fushatave edukative dhe aksioneve publike.

Népérmijet dialogut konstruktiv me institucionet, do té& propozoj masa dhe zgjidhje
konkrete pér pérmirésimin e politikave mjedisore, duke u angazhuar njékohésisht pér
transparencén dhe llogaridhénien né vendimmarrje gé ndikon né mijedisin dhe
cilésiné e jetés sé qytetaréve.

Do té angazhohem né pérmirésimin e ndérgjegjésimit té& publikut pér kéto tema
pérmes rrjeteve sociale, pérmbajtjeve mediatike dhe teksteve gazetareske, me
géllim fugizimin e komunitetit dhe motivimin e publikut t& gjeré pér t& marré pjesé
aktive né proceset e mbrojtjes dhe pérmirésimit t& mjedisit.

Do té bashképunoj me kolegé gazetaré, prindér dhe organizata jogeveritare pér té
térhequr mé tej vémendjen pér réndésiné e kétyre géshtjeve dhe pér té inkurajuar
ndryshime afatgjata né komunitetin lokal pérmes nismave té pérbashkéta dhe
shikueshmérisé sé medias.
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> Nivelii grupit

Té krijohen mekanizma pér debate té rregullta dhe transparente publike gjaté marrjes sé
vendimeve buxhetore dhe pércaktimit té projekteve gé& synojné pérmirésimin e
sipérfageve té gjelbra dhe hapésirave publike.

Té krijohen dhe promovohen programe gé u mundésojné qytetaréve, vecanérisht té
rinjve, t& angazhohen né ményré aktive né mbjelljen e peméve dhe ruajtjen e sipérfageve
ekzistuese té gjelbra, duke forcuar késhtu ndjenjén e komunitetit dhe pérgjegjésisé.

Té fillohet procesi i grumbullimit té& opinionit gytetar me ané té peticioneve, gé do té
shérbejné si mjet pér kandidimin prané autoriteteve vendore pér projekte mjedisore.

Té mbéshtet organizimi i protestave pagésore, duke pérfshiré angazhimin e fémijéve né
mbrojtien e té drejtave té tyre, pér té siguruar dialog konstruktiv midis komunitetit dhe
pushtetit vendor.

Té kryhen studime dhe analiza gjithépérfshirése gé do té identifikojné sfidat kryesore né
zhvillimin e géndrueshém urban, duke ofruar njé bazé pér vendimmarrje té informuar.

Té organizohen fushata mediatike dhe edukative me géllim té rritjes sé ndérgjegjésimit
pér réndésiné e ruajtjes sé mjedisit dhe angazhimit aktiv qytetar, duke forcuar késhtu
komunitetin.

Té krijohen platforma pér komunikim té drejtpérdrejté ndérmjet qytetaréve mé té rinj
dhe autoriteteve komunale, pér té siguruar qé zéri i té rinjve té& dégjohet né procesin e
vendimmarrjes.

Té futen aktivitete t& detyrueshme né shkolla gé, népérmjet mirémbajtjes dhe pastrimit
periodik té pargeve, do té kontribuojné né zhvillimin e ndérgjegjésimit dhe pérgjegjésisé
mjedisore te nxénésit.

Né rast té reagimit joadekuat nga autoritetet vendore, duhet t& ndérmerren hapa pér
angazhimin e institucioneve shtetérore né zgjidhjen e problemeve dhe pérmirésimin e
cilésisé sé jetés né komunitet.
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> Niveli lokal

Té analizoni sistematikisht sfidat né planifikimin urban me theks té veganté né ruajtjen e
hapésirave té gjelbra publike, sé bashku me edukimin e vazhdueshém té qytetaréve pér
réndésiné e pérdorimit té pérgjegjshém té kétyre hapésirave, veganérisht né parkim.

Zhvilloni dhe zbatoni programe té promovimit té njé stili jetese t& shéndetshém qgé
inkurajojné pérdorimin e bigikletave dhe ecjen si forma transporti migésore me mjedisin,
duke ulur késhtu ndotjen dhe duke pérmirésuar cilésiné e ajrit.

Pérfshirja e zhvillimit t& hapésirave té parkimit, ruajtja e zonave té gjelbra dhe ndértimi i
kéndeve té lojérave pér fémijé né programin gjithépérfshirés té zhvillimit komunal, duke
siguruar njé ekuilibér midis rritjes urbane dhe ruajtjes sé cilésisé sé mjedisit jetésor.

Pérfshini aktivisht pushtetin vendor né takimet e rregullta t& komunitetit lokal pér té
identifikuar nevojat specifike dhe organizoni ngjarje té tilla si ditét e hapura pér té
mundésuar dialogun dhe pjesémarrjen e drejtpérdrejté té& qytetaréve né procesin e
vendimmarrjes.

Formulimi i strategjive pér mbledhjen e fondeve brenda buxhetit komunal me géllim té
trajtimit efektiv té problemeve té identifikuara, duke pérfshiré revitalizimin e hapésirave
té braktisura dhe zonave té 1éné pas dore.

Té vendosen plane afatgjata pér mirémbajtjen e pargeve dhe sipérfageve té tjera té
gjelbéra publike, duke u frymézuar nga praktikat mé té mira té bashkive té tjera né
krijimin e hapésirave urbane cilésore, multifunksionale dhe té géndrueshme.

> Niveli kombaétar

Té pérmirésohet mbikéqgyrja e inspektorateve né procesin e ndértimit t& objekteve té
banimit, duke garantuar zbatimin e standardeve mé té larta té sigurisé dhe cilésisg, duke
mbrojtur ké&shtu interesat e té gjithé qytetaréve.

Té sigurohet caktimi i pérshtatshém i burimeve financiare pér projektet né fushén e
ndértimit té& banesave, duke mundésuar késhtu zhvillimin e qgéndrueshém dhe
pérmirésimin e cilésisé sé stokut té banesave.

Né bashképunim me komunén, té integrohet ndértimi i pargeve publike né strategjité e
tyre zhvillimore, duke siguruar né té njéjtén kohé mbéshtetjen e nevojshme financiare
pér zbatimin e kétyre projekteve, duke kontribuar né pérmirésimin e mjedisit.

Té analizoni sistematikisht vendndodhjet e mundshme pér ndértimin e pargeve, duke

identifikuar hapésirat optimale gé me infrastrukturén e duhur do t& mundésojné krijimin
e hapésirave publike té aksesueshme dhe gjithépérfshirése.
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Ndarjet né shoqgeéri

> Niveli individual

Do té angazhohem pér pérmirésimin e sistemit arsimor pérmes mbéshtetjes pér arsim
cilésor dhe té gasshém pér té gjithé, me fokus té& veganté né zhvillimin e
vazhdueshém profesional té stafit mésimdhénés dhe pérshtatjen e kurrikulave me
nevojat bashkékohore té shoqgérisé.

Do té inkurajoj veprim pro aktiv dhe marrjen e iniciativave pérmes programeve té
mentorimit, treningéve edukative dhe zhvillimit té platformave gé do t'u mundésojné
té rinjve té marrin pjesé aktive né vendimmarrje dhe né zbatimin e ideve inovative.

Do té promovoj vlerat e bashkimit dhe respektit t& ndérsjellé pérmes projekteve gé
nxisin dialogun ndérkulturor, shkémbimin e pérvojave dhe mésimin e vlerave té
pérbashkéta, né ményré gé té kontribuoj né forcimin e kohezionit social.

Duke zbatuar nisma konkrete dhe té géndrueshme, do té fokusohem né krijimin e
ndryshimeve pozitive né komunitet, me veprim transparent dhe pérfshirje aktive té
gytetaréve né proceset vendimmarrése gé ndikojné né jetén e tyre té pérditshme.
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> Nivelii grupit

Té organizohen programe mediatike té& pasura me pérmbajtje kulturore, me géllim té
pérmirésimit té diskursit publik dhe promovimit té trashégimisé kulturore.

Té zbatohen strategji gé nxisin bashkimin pérmes iniciativave té integruara arsimore
dhe kulturore, né ményré gé té forcohet mirékuptimi dhe bashképunimi i ndérsjellé
brenda komunitetit.

Pérfshini né kurrikul modulet e dedikuara pér t& mésuar rreth kulturave té ndryshme,
duke theksuar vlerat dhe aspektet e pérbashkéta gé lidhin té& gjithé anétarét e
shoqgérisé.

Té inkurajoni veprime konkrete bazuar né parimin “sa mé pak fjalg, sa mé shumé vepra”,
duke siguruar rezultate t&€ matshme dhe zbatim efikas té géllimeve té pércaktuara.

> Niveli lokal

Né vend té mbéshtetjes vetém né fjalime, zbatoni iniciativa t& matshme gé sigurojné
pérparim té dukshém né integrimin e komunitetit népérmjet veprimit té drejtpérdrejté
dhe bashképunimit ndérmjet grupeve té ndryshme.

Té kryhen rregullisht ngjarje kulturore dhe projekte arsimore né shkolla, té cilat
mundésojné pérzierjen e grupeve té ndryshme etnike, inkurajojné mirékuptimin e
ndérsjellé dhe forcojné kohezionin social.

Zhvillimi  dhe zbatimi i moduleve arsimore qé& promovojné ndérgjegjésimin,
mirékuptimin dhe respektin pér identitetet e ndryshme etnike, duke thyer késhtu né
ményré aktive ndarjen brenda shogérisé.

Sigurimi i investimeve té pérshtatshme né projekte té& shogérive kulturore dhe artistike,
pérmes té cilave, pérmes kéngés, vallézimit dhe formave té tjera té shprehjes artistike,
promovohet bashkimi, kohezioni dhe normalizimi i bashké&jetesés pa ndarje.

> Niveli kombaétar

Té zhvillohen dhe pérmirésohen programet e pérfshirjes sociale, duke siguruar té drejta
dhe mundési té barabarta pér té gjithé gytetarét, si dhe promovimi i pérfshirjes aktive té
té gjitha grupeve sociale né proceset sociale.

Té investohet né edukimin e popullatés pérmes programeve té edukimit dhe trajnimit té

vazhdueshém, me synim rritjen e ndérgjegjésimit, zhvillimin e t& menduarit kritik dhe
forcimin e angazhimit qytetar.
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Té rishikohet dhe pérmirésohet kuadri ligjor, duke siguruar pérputhjen me standardet
moderne dhe zbatimin efektiv té politikave gé nxisin transparencén dhe baraziné.

Té futen module arsimore dhe programe praktike né shkolla, té& fokusuara né
parandalimin e diskriminimit dhe promovimin e vlerave gjithépérfshirése, me géllim
rritien e ndérgjegjésimit dhe zhvillimin e ndjeshmérisé ndaj grupeve té ndryshme

shoqgérore népérmijet njé gasjeje praktike.

Sfidat né menaxhimin e zonés
bregdetare né nivel lokal

> Niveli individual

Uné do té angazhohem pér pérmirésimin e sistemit t& menaxhimit t& zonés bregdetare
népérmjet pérfshirjes mé té forté té& komuniteteve lokale né vendimmarrje. Besoj se
éshté thelbésore té sigurohet transparencé dhe njé gasje pjesémarrése, duke u
mundésuar qytetaréve dhe institucioneve vendore té& marrin pjesé aktive né
pércaktimin e prioriteteve dhe modeleve pér menaxhimin e géndrueshém té kétij
burimi.

Do té mbéshtes iniciativat gé kontribuojné né mbrojtjen dhe valorizimin mé efikas té
mjedisit detar, duke ruajtur njé ekuilibér midis standardeve mijedisore, zhvillimit
ekonomik dhe interesave té popullsisé vendase.

Angazhimi im do té& fokusohet né forcimin e kapaciteteve vendore népérmjet
programeve arsimore, forcimin e bashké&punimit institucional dhe krijimin e njé modeli
gé mundéson zhvillimin e géndrueshém dhe té pérgjegjshém té zonés bregdetare, me
pjesémarrjen aktive té té gjithé aktoréve pérkatés.

> Niveli i grupit

Organizimi i forumeve dhe konsultimeve publike pér t& mundésuar pjesémarrjen aktive
té qytetaréve né procesin e vendimmarrjes, gjé gqé do té forconte mé tej transparencén
dhe llogaridhénien né menaxhimin e zonés bregdetare.

Kryerja e seminareve pér pérfagésuesit e institucioneve vendore dhe shtetérore, me
theks né& harmonizimin e praktikave té& menaxhimit té& zonés bregdetare dhe
pérmirésimin e kompetencave profesionale, pér té siguruar njé gasje t& géndrueshme
dhe transparente.
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> Niveli lokal

Analizoni né ményré sistematike sfidat né mbrojtjen dhe ruajtjen e zonés bregdetare,
duke marré parasysh kompetencat e ndryshme té autoriteteve kombétare dhe
pushteteve vendore.

Krijimi i mekanizmave efektivé té& koordinimit ndérmjet Sekretariatit pér Mbrojtjen
dhe Ruajtjen e Bregdetit dhe komuniteteve lokale, me synimin pér té& garantuar
menaxhimin e géndrueshém té burimeve bregdetare.

Pushtetet vendore duhet té zhvillojné dhe zbatojné plane strategjike gé& marrin
parasysh rolin e tyre kyc né menaxhimin e zonés bregdetare, duke respektuar
juridiksionin e autoriteteve kombétare mbi zonat bregdetare. Koordinimi efektiv
ndérmjet institucioneve vendore dhe shtetérore mundéson pérdorimin dhe
mbrojtjen e géndrueshme té burimeve bregdetare.

Té inkurajojé dialogun transparent dhe bashképunimin e vazhdueshém ndérmijet té
gjithé aktoréve pérkatés, me géllim sigurimin e sinergjisé né zbatimin e masave té
mbrojtjes dhe ruajtjes sé bregdetit, si dhe pérmirésimin e zhvillimit t& géndrueshém
té zonave bregdetare

> Niveli kombétar

Rishikimi i legjislacionit ekzistues, duke u mbéshtetur né standardet ndérkombétare
dhe shembuijt e praktikés s& miré&, me synimin pér té siguruar menaxhim transparent,
té pérgjegjshém dhe efikas té burimeve detare.

Krijimi i mekanizmave pér sinergji dhe pér pjesémarrje né vendimmarrje pér té
siguruar gé interesat specifike té& komuniteteve lokale né& zonat bregdetare té
pérfagésohen né ményré té pérshtatshme né kuadrin e politikave kombétare té
menaxhimit té& zonés bregdetare.

Zbatimi i strategjive gé mundésojné pjesémarrjen aktive té pushtetit vendor né
proceset e planifikimit dhe zbatimit, me kompetenca dhe pérgjegjési t& pércaktuara
garté, duke arritur késhtu zhvillimin e géndrueshém té burimeve detare né pérputhje
me interesin publik.
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Qasja e kufizuar tek pérmbajtjet
kulturore dhe mungesa e institucionive
te kulturore kryesore

> Niveli individual

Uné do té punoj né ményré aktive pér té& pérmirésuar ndérgjegjésimin pér réndésiné e
kulturés né bashkésiné time té vogél népérmijet fushatave edukative, forumeve publike
dhe treningéve interaktivé, me qgéllim té forcimit té identifikimit kulturor dhe
angazhimit qytetar.

Do té angazhohem pér pérmirésimin e politikés kulturore népérmjet dialogut me
institucionet vendore, inicimit t& peticioneve dhe organizimit té tubimeve tematike gé
do té mundésojné njé shkémbim konstruktiv mendimesh dhe hapa konkreté drejt
pérmirésimit té jetés kulturore té komunitetit.

Do té mbéshtes dhe promovoj artistét vendas pérmes projekteve té ndryshme,
nismave té pérbashkéta gé do t'u mundésojné atyre njé shikueshméri dhe afirmim mé
té madh né skenén kulturore.

Do té inkurajoj pjesémarrjen aktive té& qytetaréve né ngjarje kulturore, qofté pérmes
organizimit, vullnetarizmit apo pjesémarrjes, né€ ményré gé sé bashku té kontribuojmé
né zhvillimin e shprehjes krijuese dhe forcimin e diversitetit kulturor né komunitet.

> Niveliigrupit

Organizimi dhe marrja pjesé né ngjarje kulturore lokale me géllim promovimin e
diversitetit kulturor, forcimimi i komunitetit dhe rritjen e dialogut publik.

Sigurimi i mbéshtetjes pér artistét vendas, por ende té pakuptueshém, népérmijet
zhvillimit dhe zbatimit té projekteve inovative, duke inkurajuar ké&shtu kreativitetin dhe
forcimin e identitetit kulturor.

Angazhimi dhe sigurimi i zbatimit t& géndrueshém té planit té& veprimit t& vendosur
pérmes mekanizmave efektivé t& monitorimit, vlerésimit dhe transparencés, me géllim
arritjen e synimeve té pércaktuara né sektorin e kulturés.

Té inicohet shogata e gytetaréve dhe punétoréve té kulturés me géllim gé sé bashku t'i
parashtrojné kérkesat autoriteteve pér krijimin dhe zhvillimin e institucioneve té reja
kulturore, duke kontribuar késhtu né pérmirésimin e hapésirés kulturore dhe
pjesémarrjen aktive qytetare.

Pérmirésimi i sferés kulturore népérmjet organizimit t& shfagjeve gqé pérdorin mjete
alternative artistike, me qgéllim té& demonstrimit t& dinamizmit dhe emocionimit té

pérvojave teatrale, si dhe nxitjes sé krijimtarisé dhe diversitetit né shprehjet artistike
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> Niveli lokal

Zhvillimi i iniciativave dhe platformave gjithépérfshirése pér dialog té hapur, duke u
mundésuar qytetaréve gé té marrin pjesé aktive né krijimin e njé identiteti dhe té
ardhmeje té pérbashkét.

Zbatimi i masave strategjike gé synojné identifikimin dhe neutralizimin e hershém té
burimeve té& mundshme té konfliktit, duke siguruar barazi dhe respekt pér perspektivat
e ndryshme brenda komunitetit.

Krijimi i programeve multidisiplinare qé&, pérmes aktiviteteve parandaluese dhe

edukimit, kontribuojné né krijimin e njé mjedisi té sigurt dhe mbéshtetés pér té gjithé
gytetarét, né bashk&punim me institucionet pérkatése.

Zbatimi i fushatave gjithépérfshirése edukative dhe parandaluese, t& mbéshtetura nga
mekanizma mbikéqyrés transparenté, me synimin pér té garantuar respektimin e té
drejtave themelore té njeriut dhe promovimin e kulturés sé tolerancés

> Niveli kombétar

Krijimi dhe zbatimi i procedurave gjithépérfshirése pér verifikimin e diplomave té
akredituara dhe kompetencave profesionale té kandidatéve né sektorin e kulturés. Kjo
do té eliminonte praktikat e punésimit té bazuara né lidhjet personale dhe do té
siguronte njé gasje meritokratike né pérzgjedhjen e stafit, duke rritur ké&shtu cilésiné
dhe profesionalizmin né institucionet kulturore.




Pjesémarrésit identifikuan sfidat kryesore gé ndikojné né kohezionin social né
Ulgin, duke pérfshiré kétu mungesén e informacionit, gasjen e kufizuar né arsim,
barrierat institucionale dhe ekonomike, si dhe sfidat né marrédhéniet midis
njerézve. Pér zgjidhjen e kétyre problemeve é&shté propozuar investimi i
vazhdueshém né sistemin arsimor, pérfshirja aktive e prindérve, shkollave dhe
organizatave jogeveritare, si dhe pérmirésimi i punés sé vetéqgeverisjes lokale
pérmes trajnimeve shtesé té zyrtaréve pér ofrimin e shérbimeve mé cilésore pér
gytetarét. Gijithashtu, pérmirésimi i transportit dhe infrastrukturés urbane éshté
njohur si njé faktor i réndésishém pér zhvillimin afatgjaté té bashkésisé. Theks i
veganté i kushtohet angazhimit té brezave té rinj, ndérgjegjésimi dhe aktivizmi i té
ciléve mund té luajé njé rol kyg né inicimin e ndryshimeve pozitive.

Diskutimi né panel dhe hapat e métejshém

Né panelin pérfundimtar morén pjesé Kryetari i Komunés sé& Ulginit, z. Genci
Nimanbegu, pérfagésuesi i UNDP-s&, znj. Tamara Cirgi¢, pérfagésuesja e
UNESCO-s, znj. Milica Nikoli¢ dhe pérfagésuesi i UNICEF-it, z. Senad Begic.
Paneli ishte njé rast pér té paragitur hapat e métejshém né zbatimin e iniciativave
né fushén e forcimit té kohezionit social.

Kryetari i Komunés sé Ulqginit, z. Genci Nimanbegu, theksoi réndésiné e veprimit té
pérbashkét té té gjithé qytetaréve né zgjidhjen e sfidave kryesore, duke theksuar
né vecganti se punésimi duhet té bazohet né kompetenca e jo né pérkatési
partiake. Ai gjithashtu vuri né dukje problemin e keqgpérdorimit té informacionit
(weaponisation of information), ku rrjetet sociale dhe teknologjité e reja pérdoren
pér pérhapjen e dezinformacioneve dhe prishjen e marrédhénieve midis njerézve.
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Ai, duke folur pér prioritetet e pushtetit vendor, theksoi se ata i kané kushtuar
vémendje té vecanté fémijéve dhe té moshuarve, pérmes programeve dhe nismave
specifike gé synojné pérmirésimin e pozités sé tyre. Né fushén e kulturés, Komuna
mé herét ka marré fonde pér dixhitalizimin e kinemasé vendore, por ky proces nuk
éshté zbatuar, prandaj tani Sekretariati pér Kulturé éshté pérgjegjés pér zbatimin e
tij. Gjithashtu, né Qendrén e Kulturés planifikohet formimi i grupit té teatrit,

ndérkohé gé po mendohet edhe krijimi i njé teatri komunal né plan afatgjaté, me
shfrytézim mé té miré té skenés ekzistuese verore.

Kur béhet fjalé pér projektet infrastrukturore, zoti Nimanbegu paralajméroi gé do té
béhet modernizimi i parkut té qytetit, pér té cilin tashmé éshté shpallur tender, me
investime té vlerésuara rreth pesédhjeté mijé euro. Paralelisht po béhen pérgatitjet
pér ndértimin e parkut né Plazhin e Madh, zbatimi i té cilit &shté planifikuar pér vitin
e ardhshém.

Né fushén e infrastrukturés shéndetésore dhe arsimore, Komuna siguron mjete pér
funksionimin e klinikave, gendrave shéndetésore dhe shkollave, si dhe planifikon
investime shtesé né Qendrén Shéndetésore, por éshté né pritje té konfirmimit pér
mbéshtetje t&€ mundshme financiare nga shteti. Komuna synon té zgjidhé
problemin e ndértimeve té paplanifikuara né Qytetin e Vjetér, gé mund té rrezikojé
njé nominim té& mundshém pér listén e UNESCO-s, duke bleré toké dhe duke
rregulluar gradualisht zonén.

Kryetari theksoi se Komuna nuk ka juridiksion pér céshtejen e spitaleve, por buxheti
pér vitin e ardhshém parashikon bursa pér personel té specializuar, né radhé té paré
specialisté té shéndetésisé, né marréveshje me ministriné pérkatése. Megjithaté, ai
vuri né dukje mungesén e vazhdueshme té specialistéve té caktuar, si kirurgé dhe
anesteziologé, rekrutimi i té ciléve duhet té planifikohet né nivel shtetéror dhe mé
pas lokal.

Sa i pérket qarkullimit rrugor, ai deklaroi se njé pjesé e juridiksionit &éshté né dorén e
policisé sé shtetit, e cila po pérballet me mungesa té kuadrove. Megjithaté, Komuna
e pranon gé ka pérgjegjésiné e saj dhe po punon né ményré aktive pér té
pérmirésuar siguriné dhe mospengimin e garkullimit rrugor. Gjaté diskutimit fokus i
veganté ishte organizimi i evenimenteve si Dita e Fémijéve, ku u theksua nevoja pér
shfrytézim mé efikas t& mjeteve dhe shqyrtimi i sugjerimeve té gytetaréve. U ngrit
edhe géshtja e rolit té diasporés né& ndértimin e objekteve lokale, duke theksuar se
cilésia dhe géndrueshméria e projekteve éshté prioritet. Né fund, kryetari i komunés
u béri thirrje qytetaréve gé té angazhohen aktivisht né proceset vendimmarrése
dhe té kontribuojné né zhvillimin e métejmé té€ Ulqinit pérmes mekanizmave
institucionalé.
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Pérfagésuesja e PNUD-sé tha se do té organizohet njé laborator inovacioni né
fushén e kohezionit social, i cili do té shérbejé si njé platformé pér zhvillimin dhe
testimin e zgjidhjeve konkrete pér sfidat lokale té identifikuara gjaté dialogut.
Laboratori do té fokusohet né rezultate t& matshme dhe ndérhyrje praktike, né
vend té diskutimeve teorike, me njé daté té planifikuar fillimi né shkurt 2025, dhe
disa nga ideté e gjeneruara gjaté procesit do t& mbéshteten financiarisht né 2025.
PNUD-i ka dalluar réndésiné e angazhimit mé té gjeré té paléve té interesuara dhe
koordinimit t& nismave lokale me politikat kombétare. Pér kété éshté théné se né
pranverén e vitit 2025 do té organizohet njé dialog kombétar pér té siguruar
mbéshtetje institucionale dhe pérafrim té prioriteteve vendore me synimet
strategjike né nivel kombétar.

Pérfagésuesi i UNICEF-it foli pér réndésiné e krijimit t& njé mekanizmi reagimi, né
ményré gé qytetarét té kené njohuri pér rezultatet e iniciativave, pavarésisht se sa
reale apo joreale jané kérkesat e tyre. Ai theksoi se qytetarét, duke njoftuar pér
probleme té bashkésisg, i vuné para pérgjegjésisé panelistét pér adresimin e
céshtjeve specifike dhe gjetjen e zgjidhjeve. Ai theksoi veganérisht se ndryshimet
klimatike kané ndikim mé té& madh tek fémijét dhe se né periudhén e ardhshme kjo
sfidé do té jeté né fokus mé té madh se mé paré. Duke folur pér réndésiné e
pérfshirjes s& qytetaréve né krijimin e projekteve, ai vuri né dukje se iniciativat qé
vijné nga veté bashkésia - si propozimet pér ndértimin e njé parku - jo vetém gé
pranohen mé miré, por edhe mé té& géndrueshme né terma afatgjaté nése vijné
nga popullsia vendase dhe nése popullsia vendase éshté e pérfshiré drejtpérdrejt
né zbatim, sepse né ké&té ményré komuniteti ndjen mé shumé pérgjegjési pér
ruajtjen e tyre.

Pérfagésuesja e UNESCO-s prezantoi njé iniciativé pér forcimin e kapaciteteve
arsimore pérmes njé programi gjithépérfshirés té& edukimit mediatik, té pérshtatur
me nevojat e epokés dixhitale. Njoftoi zbatimin e programeve té specializuara té
trajnimit, me integrimin e planifikuar té& edukimit mediatik né kurrikulat formale
arsimore, té cilat do té ofronin njé qgasje afatgjaté dhe té géndrueshme pér
ndértimin e kompetencave dixhitale tek té rinjté. Po ashtu, znj. Nikoli¢ pati rastin
t'u shpjegojé gytetaréve té Ulginit arsyet pse Qyteti i Vjetér ende nuk éshté futur
né Listén e Trashégimisé Botérore t&€ UNESCO-s dhe cfaré do té thoté pérfshirja e
tij aktuale né listén tentative. Ajo theksoi réndésiné e punés sé vazhdueshme pér
ruajtien e trashégimisé kulturore, pérmbushjen e kritereve té nevojshme dhe
harmonizimin e planeve urbanistike me géllim krijimin e kushteve pér statusin e
ardhshém té zonés sé mbrojtur nga UNESCO.

Kéto iniciativa pérfagésojné hapa kyg drejt ndértimit té& njé shogérie mé kohezive,

si dhe forcimit té dialogut inkluziv ndérmjet té gjithé aktoréve pérkatés.
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Karta e pjesémarrésve/eve pér
kohezionin social

Ja do té ofroj ndihmé profesionale pér zgjidhjen e problemit t& ndértimit né
Qytetin e Vjetér.

Do té punoj vullnetarisht pér té gjithé té rinjté dhe fémijét né Ulgin.
Do té ndihmoj mé shumé prindérit né punét e shtépisé.
Do té vazhdoj té luftoj pér té rinjté pavarésisht nga pengesat.
Do té ndihmoj ¢do dité njerézit e miré gé té arrijné géllimet e tyre.

Do té kem mé shumé mirékuptim pér nevojat e bashkéqytetaréve té& mi dhe do
té pérpigem té kontribuoj né zhvillimin e gytetit tim. Deri tani e kam béré kété
pérmes sportit, tani do t& mundohem ta béj edhe né fusha té tjera.

Do té ndérgjegjésoj bashkémoshatarét e mi, bashkéqytetarét dhe komunén pér
pérmirésimin dhe pérparimin e qytetit, si dhe pér njé té& ardhme mé té miré dhe
kushte mé té mira jetese.

Do té zvogéloj ndotjen.

Do té ndérgjegjésoj bashkémoshatarét e mi gé t'i kushtojné vémendje qgytetit té
tyre.

" Do té punoj me komunitetin tim pér té béré ndryshime.

Do té mbroj natyrén né gytetin tim.
Do té mbijell njé pemé.
Do té shkruaj artikuj pér temén gé mé solli né Dialog.
Do té pércjell njohuri té reja né shkollén time dhe do té jap propozime té reja.
Do té pastroj plazhin.

Do té punoj mé seriozisht né adresimin e céshtjeve té infrastrukturés publike dhe
ofrimin e shérbimeve komunale pér t& mundésuar funksionim mé efikas.



Materijale s Dijaloga, kao i detalje o programu Zajedno za
opste dobro, pronadite na linku ispod.
Za sva dodatna pitanja, mozete nas kontaktirati na
info@opstedobro.me.

Materialet nga Dialogu, si dhe detajet e programit Sé Bashku
per té Mirén e Pérgjithshme, mund t'i gjeni né linkun mé
poshté. Pér cdo pyetje shtesé, mund té na kontaktoni né

info@opstedobro.me.







